Prestaciones econdmicas y derechos laborales vinculados al embarazo y
la maternidad

Prestaciones econémicas

Vinculados al embarazo y la maternidad/paternidad(inss)
Prestacion por riesgo durante el embarazo

Prestacion por riesgo durante la lactancia natural
Prestacion por maternidad/paternidad

Prestaciones familiares (inss):

Prestacidon econdémica por nacimiento o adopcidn de hijo/a, en supuestos de familias
numerosas, monoparentales y en los casos de madres con discapacidad.

Prestacidon econdmica por parto o adopcion multiple.

Prestacidon no econdmica por cuidado de hijo/a, menor acogido u otros familiares.
Asignacién econémica por hijo/a o menor acogido a cargo.

Agencia tributaria:

Deduccién por la maternidad en la declaracién del irpf o anticipo de la deduccidn por
maternidad (mujer trabajadora con menor de 3 afos)

Deduccion de familia numerosa por ascendiente con dos hijos/as o por personas con
discapacidad a cargo.

Derechos laborales

Derecho a ausentarse del trabajo, a hacer exdmenes prenatales, técnicas de
preparacion al parto.

Adaptar las condiciones y el puesto de trabajo durante el embarazo.
Periodo de vacaciones.
Reduccién de jornada.

Excedencia por cuidado de hijos e hijas menores de 12 afios (hasta 3 afios se reserva el
puesto de trabajo)

Disfrutar el permiso retribuido de lactancia

Periodo de maternidad/paternidad (16 semanas)

Mas informacion:

Derechos laborales

Sepe: www.sepe.es


http://www.sepe.es/

Prestaciones econémicas

Agencia Tributaria: Inicio - Agencia Tributaria

Inss: www.seg-social.es



http://www.seg-social.es/
https://www.agenciatributaria.es/

