
REGLAMENT DEL CONSELL DE PARTICIPACIÓ DE
GENT GRAN D’ALCOI

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 p
ap

el
 -

 C
S

V
: 1

57
01

51
67

36
40

75
13

66
0.

 V
al

id
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//s

ed
ee

le
ct

ro
ni

ca
.a

lc
oi

.o
rg

/v
al

id
ac

io
n



ÍNDEX

PREÀMBUL 

CAPÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Naturalesa. 
Article 2. Finalitat. 
Article 3. Règim jurídic. 
Article 4. Seu. 

CAPÍTOL II. ÀMBIT TERRITORIAL, OBJECTIUS I FUNCIONS
Article 5. Àmbit territorial
Article 6. Objectius
Article 7. Funciones

CAPÍTOL III. COMPOSICIÓ, ÒRGANS I EL SEU FUNCIONAMENT.
Article 8. Composició

SECCIÓ PRIMERA ÒRGANS UNIPERSONALS: PRESIDÈNCIA, VICEPRESIDÈNCIA, 
SECRETARIA I VOCALIES
Article 9. Presidència
Article 10. Vicepresidència
Article 11. Secretaria
Article 12. Vocalies
Article 13. Admissió de noves incorporacions i requisits
Article 14. Elecció o designació de càrrecs
Article 15. Duració dels càrrecs
Article 16. Cessament o renúncia

SECCIÓ SEGONA ÒRGANS COL·LEGIATS: EL PLE, LES COMISSIONS DE TREBALL I LES 
MESES DE TREBALL PERMANENT.
Article 17. Ple
Article 18. Comissions de treball
Article 19. Meses de treball permanents

CAPÍTOL IV. FUNCIONAMENT DEL PLE DEL CONSELL DE PARTICIPACIÓ DE GENT GRAN 
D’ALCOI.
Article 20. Funcionament
Article 21. Adopció d’acords

DISPOSICIONS ADDICIONALS
Disposició addicional primera. Representació en el Consell Local d’Inclusió i Drets Socials de 
l’Ajuntament d’Alcoi
Disposició addicional segona. Perspectiva de gènere
Disposició addicional tercera. Protecció de dades de caràcter personal

DISPOSICIÓ FINAL
Disposició final única. Entrada en vigor 

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 p
ap

el
 -

 C
S

V
: 1

57
01

51
67

36
40

75
13

66
0.

 V
al

id
ac

ió
n:

 h
ttp

s:
//s

ed
ee

le
ct

ro
ni

ca
.a

lc
oi

.o
rg

/v
al

id
ac

io
n



PREÀMBUL

La Constitució espanyola estableix en l’article 9.2 que els poders públics promouran la 
participació de tota la ciutadania en la vida política, econòmica, cultural i social. Així mateix, en 
l’article  50  estableix  que  els  poders  públics  promouran  el  benestar  de  les  persones  majors 
mitjançant un sistema de serveis socials que atendrà els seus problemes específics. D’acord amb 
el  que es preveu en tots  dos preceptes,  podem considerar  que el  manteniment  d’estructures 
participatives  que garantisquen la  intervenció  de les  persones afectades en les  propostes  de 
solució de les seues pròpies necessitats forma part d’aquest sistema. 

Una mostra de la  promoció de la  participació ciutadana del  col·lectiu  de persones 
majors és la Llei 9/2004, de 7 de desembre, del Consell Valencià de Persones Majors, que crea 
aquest  consell  com a òrgan consultiu  i  assessor  de la  Generalitat  Valenciana en la  definició, 
aplicació i seguiment de les polítiques d’atenció, inserció social i qualitat de vida dirigides al sector 
de població de persones majors. 

Si bé aquesta llei no estableix l’obligació de crear un òrgan similar en l’àmbit municipal, 
cal  recordar  que la  normativa  de règim local  preveu l’existència  d’òrgans complementaris  als 
previstos en l’organització municipal, entre els quals estan el consells sectorials.

D’aquesta manera l’article 20 Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local,  en regular  l’organització  municipal,  estableix  que els  municipis  podran establir  i 
regular en els reglaments orgànics altres òrgans complementaris als previstos en aquest, i que les 
lleis de les comunitats autònomes sobre règim local podran establir una organització municipal 
complementària. L’article 69 de la mateixa llei estableix que les corporacions locals facilitaran la 
participació de tots els ciutadans en la vida local.
 

Com a desenvolupament de l’anterior, l’article 130 i 131 del Reial Decret 2568/1986, 
de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic 
de les Entitats Locals, estableixen la naturalesa, creació, composició i organització dels consells 
sectorials;  i  l’article  235  determina  els  consells  sectorials  com  un  dels  mitjans  perquè  les 
associacions generals o sectorials canalitzen la participació dels veïns i les veïnes.

D’altra banda, en l’àmbit autonòmic, l’article 34 de la Llei 8/2010, de 23 de juny, de 
Règim Local de la Comunitat Valenciana, preveu que els ajuntaments podran dotar-se de consells 
de participació de caràcter sectorial. 

Finalment, en l’àmbit municipal, l’article 57 del Reglament Orgànic Municipal estableix 
que  el  Ple  de  l’Ajuntament  podrà  crear  consells  sectorials  amb  la  finalitat  de  canalitzar  la 
participació  ciutadana  en  matèries  concretes;  i  l’article  28.3  del  Reglament  de  Participació 
Ciutadana estableix que l’Ajuntament d’Alcoi podrà crear els organismes i consells sectorials que 
crega convenient per a facilitar i promoure la participació ciutadana en els assumptes públics i en 
la presa de decisions que afecten el municipi, tant d’àmbit sectorial con d’àmbit territorial.

En la línia de les finalitats ara exposades, el mes de maig de 2019 la ciutat d’Alcoi es 
va adherir  a  la  Xarxa Mundial  de Ciutats  Amigables amb les  Persones Majors,  una iniciativa 
promoguda per l’Organització Mundial de la Salut (OMS) com a part de la seua estratègia per a la 
dècada de l’Envelliment Saludable (2021-2030), en el marc de l’Agenda 2030 i els Objectius de 
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Desenvolupament Sostenible. Després d’una fase d’investigació, en la qual es van avaluar i es 
van diagnosticar les condicions de amigabilitat de la ciutat, es va redactar un Pla d’Acció per al 
període 2022-2024. En l’eix d’actuació d’envelliment actiu, participació i inclusió es va establir com 
a acció “33 – Incloure les entitats socials relacionades amb les persones majors en els òrgans de 
participació ciutadana”. Un dels indicadors establits per a avaluar el seu compliment és la creació 
d’un òrgan de participació, per la qual cosa la creació del Consell de Participació de Gent Gran 
contribuirà a la consecució de la citada acció. 

Pel que fa a la normativa sectorial en matèria de Serveis Socials, tant la Llei 3/2019,  
de 18 de febrer, de Serveis Socials Inclusius de la Comunitat Valenciana, com el Decret 217/2022, 
de 16 de desembre, del Consell, pel qual es regulen el Consell Valencià d’Inclusió i Drets Socials, 
els consells locals i  zonals d’inclusió, l’òrgan de concertació i  l’Observatori  del Sistema Públic 
Valencià de Serveis Socials,  estableixen que els consells de participació sectorials municipals 
tindran representació en el Consell Local d’Inclusió i Drets Socials, qüestió que es preveu en la 
disposició addicional primera d’aquest reglament. 

D’altra banda, la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la Igualtat Efectiva de 
Dones i Homes, i la Llei 9/2003, de 2 d’abril, de la Generalitat, per a la Igualtat entre Dones i 
Homes, estableixen que les administracions públiques han d’adoptar mesures per a fer efectiu el 
dret d’igualtat de tracte i d’oportunitat entre dones i homes, amb la finalitat de modificar els patrons 
socioculturals de conducta assignats d’acord amb el gènere. És per això que en la disposició 
addicional primera d’aquest reglament s’inclouen indicacions per a tindre en compte la perspectiva 
de gènere en el funcionament d’aquest òrgan. 

La  redacció  d’aquest  reglament  s’ha  realitzat  d’acord  amb  els  principis  de  bona 
regulació previstos en l’article 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques. 

Pel  que fa als principis de necessitat  i  eficàcia,  amb aquest reglament es dota de 
regulació i normes de funcionament aquest òrgan, per a donar resposta al mandat constitucional 
de facilitar la participació de tota la ciutadania en la vida política, econòmica, cultural i social i, en 
concret, a les demandes del col·lectiu de persones majors manifestades en el citat Pla d’Acció 
2022-2024. 

Quant al principi de proporcionalitat,  la iniciativa que es proposa conté la regulació 
imprescindible per a dotar de funcionalitat i operativitat aquest òrgan col·legiat.

En  el  procediment  d’elaboració  d’aquest  reglament,  s’ha  garantit  el  principi  de 
seguretat jurídica, ja que és coherent amb el marc jurídic vigent. 

Així mateix, s’ha complit amb el principi de transparència, tant en la fase de consulta 
pública com en el tràmit d’informació pública i audiència a les persones interessades. A més, entre 
els dos tràmits previstos en la normativa de procediment administratiu per a la iniciativa legislativa 
i  la potestat reglamentària, l’esborrany del text va ser sotmés a la consideració directa de les 
persones representants de les entitats i associacions que formaran part d’aquest Consell, valorant 
les propostes de canvi plantejades i incloent-hi algunes d’aquestes en aquest Reglament. 

Finalment,  s’han  posat  en  pràctica  el  principi  d’eficiència  en  evitar  càrregues 
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administratives innecessàries o accessòries i  racionalitzant  en la seua aplicació la gestió dels 
recursos públics.

Aquest reglament està inclòs en el  Pla Normatiu de l’Ajuntament d’Alcoi  dels anys 
2022, 2024 i 2025. 

CAPÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Naturalesa

El Consell de Participació de Gent Gran d’Alcoi es configura com un òrgan col·legiat 
de participació social de les persones majors, de naturalesa consultiva i assessora. Està vinculat a 
l’Ajuntament d’Alcoi a través de la Regidoria amb competència en matèria de persones majors. 

Article 2. Finalitat

La finalitat del Consell  de Participació de Gent Gran d’Alcoi és la d’instrumentar la 
participació i  col·laboració de les persones majors d’Alcoi en la planificació i seguiment de les 
mesures de política social que afecten aquest col·lectiu, les seues necessitats i la promoció del 
seu benestar. Tot això a través d’informes, la proposta d’iniciatives i la consulta no vinculant.

Article 3. Règim jurídic

1. El Consell de Participació de Gent Gran d’Alcoi s’estableix com un consell sectorial 
dels previstos en l’article 130 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el 
Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals.

2.  Quant  al  seu funcionament  i  actuació,  es  regirà  pel  que es  disposa en aquest 
reglament i, en allò que no hi estiga previst, s’ajustarà al que es preveu per al funcionament dels 
òrgans col·legiats en el Capítol II, Secció 3a; Subsecció 1a de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del 
Règim Jurídic del Sector Públic.

Article 4. Seu 

El Consell de Participació de Gent Gran no té seu pròpia, per la qual cosa celebrarà 
les sessions en dependències municipals posades a la seua disposició sempre que tinguen la 
capacitat suficient per a acollir la totalitat d’assistents. 

En cada convocatòria s’especificaran les dependències municipals en les quals es 
realitzarà la sessió. 

CAPÍTOL II. ÀMBIT TERRITORIAL, OBJECTIUS I FUNCIONS

Article 5. Àmbit territorial

L’àmbit  territorial  del  Consell  de  Participació  de  Gent  Gran  és  el  terme municipal 
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d’Alcoi.

Article 6. Objectius

Els objectius del Consell de Participació de Gent Gran són:

a) Actuar  com a interlocutor  de les  persones majors  davant  l’Ajuntament  d’Alcoi  i  davant 
qualsevol institució de caràcter públic o privat. 

b) Promoure la solidaritat social i  la participació ciutadana amb la finalitat d’incrementar la 
corresponsabilitat en l’atenció de persones majors. 

c) Potenciar la participació social,  política i  cultural de les persones majors en igualtat de 
condicions amb altres sectors de la població, segons el que s’estableix en l’article 14 de la 
Constitució Espanyola. 

d) Vetlar per l’exercici eficaç dels drets de les persones majors en l’àmbit local. 
e) Acollir  l’experiència  i  riquesa  cultural  de  les  persones  majors,  potenciant  la  seua 

autovaloració i creativitat. 
f) Fomentar la igualtat de gènere entre dones i homes, així com impulsar la participació de 

les dones en tots els àmbits de la vida. 

Article 7. Funcions 

A més de les previstes de manera general per als consells sectorials per l’article 28 del 
Reglament de Participació Ciutadana d’Alcoi,  les funcions del Consell  de Participació de Gent 
Gran són: 

a) Exercir com a òrgan de participació de les associacions i entitats de persones majors i com 
a via de comunicació entre aquestes i l’Administració Local. 

b) Fomentar la participació i la col·laboració de les persones majors en l’àmbit públic. 
c) Obtindre informació periòdica de les actuacions municipals dirigides a les persones majors, 

així  com  d’Ordenances  i  Reglaments  i  licitacions  de  contractació  pública  amb  tràmit 
d’exposició  pública que puguen ser  del  seu interés,  i  formular  propostes sobre el  seu 
contingut. 

d) Expressar  la  seua  opinió  sobre  les  decisions  que  adopten  els  òrgans  de  govern  de 
l’Ajuntament d’Alcoi en l’àmbit de la política social dirigida a les persones majors. 

e) Elevar  als  òrgans  de  decisió  municipal  les  iniciatives  per  a  millorar  les  actuacions 
municipals en l’àmbit de les persones majors. 

f) Col·laborar en el disseny i implantació de campanyes i programes públics que fomenten la 
importància i la participació de les persones majors, i en campanyes de sensibilització de la 
societat en matèries d’interés per al col·lectiu de persones majors. 

g) Informar i  assessorar l’Ajuntament sobre els assumptes relacionats amb la situació i  la 
qualitat de vida de les persones majors. 

h) Recaptar  i  canalitzar  cap  a  l’Ajuntament  les  iniciatives,  demandes  i  suggeriments  del 
conjunt de persones majors de la localitat. 

i) Proposar a l’Ajuntament la concessió d’honors o distincions a persones o entitats per la 
seua dedicació o millora especial en la qualitat de vida de les persones majors. 

j) Contribuir  a  la  sensibilització  de  la  societat  en  matèries  d’interés  per  al  col·lectiu  de 
persones majors. 

k) Totes  aquelles  que  siguen  encarregades  pel  Ple  de  l’Ajuntament  i  que  estiguen 
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relacionades amb la seua finalitat. 

CAPÍTOL III. COMPOSICIÓ, ÒRGANS I EL SEU FUNCIONAMENT

Article 8. Composició

1. El Consell de Participació de Gent Gran estarà integrat pels òrgans següents:

1. La Presidència. 
2. La Vicepresidència. 
3. La Secretaria. 
4. Les Vocalies. 
5. El Ple. 
6. Les Comissions de Treball. 
7. Les Meses de Treball Permanent.

2. Es garantirà la composició equilibrada entre dones i homes, de manera que, en el 
conjunt a què es referisca, les persones de cada sexe no superen el seixanta per cent ni siguen 
menys del quaranta per cent, d’acord amb el que es disposa en la normativa vigent en matèria  
d’igualtat entre homes i dones.

SECCIÓ  PRIMERA  ÒRGANS  UNIPERSONALS:  PRESIDÈNCIA,  VICEPRESIDÈNCIA, 
SECRETARIA I VOCALIES. 

Article 9. Presidència

1. El Consell de Participació de Gent Gran d’Alcoi estarà presidit per la persona que 
exercisca l’Alcaldia-Presidència de la Corporació, la qual podrà delegar les seus funcions en la 
Vicepresidència en cas d’absència o malaltia.

2. Les seues funcions seran les següents:

a) Ostentar la representació legal del Consell i dirigir la seua activitat. 
b) Convocar les reunions ordinàries i extraordinàries; i fixar l’ordre del dia. 
c) Dirimir els empats amb el seu vot de qualitat. 
d) Visar les actes i certificacions dels acords del Consell. 

Article 10. Vicepresidència

1. La Vicepresidència del Consell  de Participació de Gent Gran serà ostentada pel 
regidor/per  la  regidora  amb  competència  en  matèria  de  persones  majors,  o  persona  en  qui 
delegue.

2. Les seues funcions seran les següents: 

a) Substituir el president o presidenta del Consell per absència o malaltia i assumir totes les 
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seues funcions i atribucions. 
b) En presència del president o presidenta del Consell, assistir-lo o assistir-la en les tasques 

de direcció de les sessions i votacions del ple.

3.  En  cas  que  la  Vicepresidència  del  Consell  haja  d’assumir  per  substitució  les 
funcions de la presidència, caldrà tindre en compte que es perd un vot en la presa de decisions.

Article 11. Secretaria

1. La Secretaria serà exercida per la persona tècnica que tinga la coordinació de la 
Regidoria amb competència en matèria de persones majors o persona en qui delegue.

2. Té les funcions següents: 

a) Assistir a les sessions del Consell amb veu però sense vot. 
b) Efectuar la convocatòria de les sessions del Consell, per ordre de la Presidència, així com 

les citacions als/a les integrants d’aquest. 
c) Redactar i autoritzar les actes de les sessions, amb el vistiplau de la Presidència. 
d) Expedir certificacions dels acords del Consell amb el vistiplau de la Presidència. 

Article 12. Vocalies

1. Podran estar formades pels/per les integrants següents:

a) Una  persona  representant  de  cada  grup  polític  amb  representació  municipal,  no 
necessàriament regidor/a. 

b) Una persona representant de cada sindicat amb secció de jubilats/des. 
c) Una  persona  representant  de  cada  Associació  registrada  en  el  Registre  Municipal 

d’Associacions en l’àmbit d’actuació o categoria de persones majors. 
d) Fins a tres persones representants del total d’Associacions Veïnals inscrites en el Registre 

Municipal d’Associacions. 
e) Una persona representant de cada entitat pública o privada del municipi entre els fins del 

qual es trobe l'atenció a persones majors.
f) Una persona representant de cada Centre de Majors, públic o privat, del municipi. 
g) Fins a tres persones representants triades entre els delegats/les delegades de les Aules 

Culturals de Gent Gran d’Alcoi. 
h) Una  persona  representant  de  cada  Residència  o  Centre  de  Dia  de  la  tercera  edat, 

reconeguda legalment. 

2. Són funcions de les i dels vocals:

a) Assistir al Ple i a les Comissions de Treball d’acord amb la temàtica. 
b) Participar en els debats i formular propostes i iniciatives. 
c) Exercir el seu dret de vot. 
d) Proposar a la Presidència assumptes per a la seua incorporació a l’ordre del dia. 

3. Cada integrant del Consell haurà de designar una persona en qualitat de suplent 
que el/la substituirà en cas que no hi puga assistir la titular.
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4. La designació, revocació i substitució de representants de cadascuna de les parts 
serà lliure i no necessitarà cap altre requisit que la notificació escrita dirigida a la Presidència del 
Consell de l’Ajuntament d’Alcoi.

Article 13. Admissió de noves incorporacions i requisits

1.  L’admissió  de  noves  incorporacions  al  Consell  es  farà  després  de  la  sol·licitud 
prèvia per escrit de l’entitat interessada i adjuntant la documentació següent:

1) Sol·licitud motivada i relacionada amb l’objecte del Consell. 
2) Còpia dels estatuts de l’associació o entitat, si és el cas. 
3) Certificat  d’inscripció  en  el  Reglament  Municipal  d’Associacions  quan  siga  requerit  en 

l’article 12. 

2.  És  requisit  per  a  formar  part  del  Consell  que  les  associacions  ciutadanes  o 
col·lectius estiguen constituïts legalment, que operen en el terme municipal d’Alcoi i que tinguen 
entre els seus fins matèries relacionades amb les persones majors.

3. Les sol·licituds per a formar part del Consell s’hauran de presentar electrònicament 
segons el que es disposa en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comú. El 
tècnic  o  la  tècnica  que  té  la  coordinació  de  la  Regidoria  amb  competències  en  matèria  de 
persones majors informarà del compliment dels requisits, i aquesta informació s’elevarà al Ple del 
Consell, al qual correspon acordar-ne la incorporació.

Posteriorment, i sent coneixedora la Secretaria del Consell a l’efecte del nombre de 
vocals  per  a  la  convocatòria,  quòrum i  votacions  que  es  realitzen  en  el  Consell,  s’informarà 
l’associació, entitat o col·lectiu sol·licitant de la decisió presa; en cas de denegació, se li donarà el 
termini d’un mes perquè puga esmenar les objeccions que hagen motivat la denegació. 

Article 14 Elecció o designació de càrrecs 

1. La Presidència i Vicepresidència s’entenen automàticament associades a l’exercici 
dels càrrecs corresponents en el govern local o derivades del procediment de designació per part 
de l’Alcaldia-Presidència de la Corporació.

2. Vocalies polítiques: Les persones integrants del Consell que representen els grups 
polítics municipals seran designades pels seus grups respectius d’acord amb les normes i criteris 
que lliurement determinen. També designaran les persones suplents per a assistir-hi, en cas que 
les persones titulars de les vocalies no hi puguen assistir.

3. Vocalies de les associacions, sindicats, entitats, centres de majors, residències o 
centres de dia, aules culturals: Les persones que exercisquen aquest càrrec seran designades 
d’acord amb les seues pròpies regles de funcionament. També designaran les persones suplents 
per a assistir-hi, en cas que les persones titulars de les vocalies no hi puguen assistir. 

 
Article 15. Duració dels càrrecs
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1.  Com a  regla  general,  la  duració  dels  càrrecs  electes  serà  la  de  la  Corporació 
corresponent.

2. S’exceptuen de la regla general la resta de les persones integrants del Consell, les 
quals  podran  participar  per  períodes  de  quatre  anys,  renovables  automàticament  pel  mateix 
període, excepte comunicació en contra de l’entitat representada.

Article 16. Cessament o renúncia

1.  Les  persones  integrants  del  Consell  poden  deixar  de  ser-ho  per  les  causes 
següents:

a) Per voluntat expressa de l’entitat representada. 
b) Per voluntat pròpia de la persona representant. 
c) Per expiració del seu mandat, el qual podrà prorrogar-se fins a la presa de possessió de la 

persona designada per al mandat següent. 
d) Per dissolució de l’entitat representada. 
e) Per dissolució del Consell. 

2. Cada any, durant l’últim trimestre, es revisarà quines associacions, entitats i altres membres 
han faltat durant aquest període a la totalitat de les sessions d’eixe any sense justificar o excusar 
la seua absència.  Després d’aquesta revisió,  i  una vegada escoltades les entitats o persones 
afectades, el Consell decidirà el sentit de la proposta que s’haurà d’elevar sobre la permanència 
d’aquestes.

SECCIÓ SEGONA ÒRGANS COL·LEGIATS: EL PLE, LES COMISSIONS DE TREBALL I LES 
MESES DE TREBALL PERMANENT. 

Article 17. Ple

1.  El  Ple  està  constituït  per  la  Presidència,  la  Vicepresidència,  la  Secretaria  i  les 
Vocalies.

2. Té les funcions següents:

a) Deliberar i decidir sobre els informes i propostes que siguen objecte del Consell.
b) Proposar  i  acordar  la  creació  de  Comissions  de  Treball  específiques,  el  nombre  de 

sessions  i  les  seues  línies  generals  i  objectius  d’actuació.  A  més  del  seguiment  de 
l’evolució i resultats d’aquestes. 

c) Fer propostes a les àrees i òrgans municipals implicats en els temes tractats. 
d) Admetre nous i noves integrants, excloure i acceptar les renúncies dels/de les integrants. 
e) Proposar a la Corporació la possible modificació del present Reglament. 

3. Totes les persones que formen part del Ple del Consell, tindran veu i vot, excepte la 
que ocupe la Secretaria, que només tindrà veu.

4. A més de les persones integrants del Consell, podran assistir a les sessions del Ple, 
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amb veu, però sense vot, persones expertes en el sector o relacionades amb la matèria que s’ha 
de tractar, sempre que, segons el parer de la Presidència o a proposta dels integrants del Consell, 
es considere oportú comptar amb eixa participació.

Article 18. Comissions de treball

1.  El  Ple  podrà  proposar  la  creació  de  Comissions  de  Treball  específiques  per  a 
intervindre  en temàtiques concretes.  Aquestes  seran de caràcter  preferentment  temporal  i  es 
dissoldran una vegada finalitzades les tasques per a les quals van ser creades.

2. Tindran funcions d’estudi, informe, consulta i proposta dels assumptes que li siguen 
encarregats, i hauran de donar compte de la seua activitat al Ple del Consell.

3. Els/les integrants de les Comissions de Treball i la persona que coordine cadascuna 
d’aquestes, seran designats/des i destituïts/des per la Presidència del Consell, atenent la voluntat 
dels/de les integrants que ho sol·liciten.

4. Cada comissió determinarà la periodicitat de les seues reunions, així com el nombre 
d’integrants. 

Article 19. Meses de treball permanents

1. Queden constituïdes les meses de treball permanent següents:

a) Mesa d’Envelliment Actiu: integrada pels delegats/ per les delegades de les Aules Culturals 
de Gent Gran, o persones en qui deleguen. 

b) Mesa  de  Centres  de  Majors:  integrada  pels  presidents/per  les  presidentes, 
vicepresidents/tes, o persones en qui deleguen, dels Centres de Majors públics i privats. 

2.  Tenen  funcions  d’informació  sobre  aspectes  que  els  afecten,  programació 
d’activitats  conjuntes,  expressió  de  demandes  o  propostes,  deliberació  sobre  assumptes 
rellevants, etc.

3. Les dues meses es reuniran amb la freqüència mínima que cadascuna determine.

CAPÍTOL IV. FUNCIONAMENT DEL PLE DEL CONSELL DE PARTICIPACIÓ DE GENT GRAN 
D’ALCOI. 

Article 20. Funcionament

El Ple del Consell es reunirà, amb caràcter ordinari, dues vegades a l’any, si bé podran 
realitzar-se sessions extraordinàries, totes aquelles vegades que les convoque la Presidència, a 
iniciativa pròpia o a petició de més d’un terç dels/de les integrants. 

La convocatòria  a  les  sessions ordinàries  del  Ple  s’efectuarà mitjançant  un correu 
electrònic i,  de manera addicional en els casos que se sol·licite a la Secretaria, mitjançant un 
missatge de WhatsApp, amb una antelació mínima de deu dies naturals a la data de celebració. 
En  cas  de  les  sessions  extraordinàries,  l’antelació  mínima haurà  de  ser  de  48  hores.  En  la 
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convocatòria s’haurà d’especificar el lloc, la data i l’hora de la reunió, així com l’ordre del dia. 

Per  a  la  vàlida  constitució  del  Ple  en  primera  convocatòria  serà  necessària  la 
presència  de  la  meitat  més  un  de  les  persones  que  el  componen.  En  cas  de  participació 
insuficient,  quinze  minuts  més  tard  es  constituirà  una  segona  convocatòria,  sent  suficient  la 
presència d'un terç de persones integrants per a la seua celebració.

Article 21. Adopció d’acords

Els acords del Ple s’adoptaran per consens, i si aquest no s’aconseguira, per majoria 
absoluta de les persones assistents. En cas d’empat, decidirà el vot de qualitat de la Presidència. 

No podrà ser objecte d’acord o deliberació cap assumpte que no figure en l’ordre del 
dia, llevat que siguen presents la totalitat dels/de les components del Consell i siga declarada la 
urgència de l’assumpte pel vot favorable de la majoria. 

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Disposició addicional primera. Representació en el Consell Local d’Inclusió i Drets Socials 
de l’Ajuntament d’Alcoi. 

1. De conformitat amb el que es preveu en l’article 99.4 de la Llei 3/2019, de 18 de 
febrer,  de  Serveis  Socials  Inclusius  de  la  Comunitat  Valenciana,  i  l’article  23.1.1.  del  Decret 
217/2022, de 16 de desembre, del Consell, pel qual es regulen el Consell Valencià d’Inclusió i 
Drets  Socials,  els  consells  locals  i  zonals  d’inclusió,  l’òrgan de concertació  i  l’Observatori  del 
Sistema Públic Valencià de Serveis Socials, els quals estableixen que els consells de participació 
sectorials que tinguen creats les corporacions locals tindran representació en el  Consell  Local 
d’Inclusió i Drets Socials del seu àmbit territorial, el Ple del Consell de Participació de Gent Gran 
designarà  la  persona  integrant  d’aquest,  que ostentarà aquesta  representació  amb  aquesta 
finalitat.

2.  Per  a  sol·licitar  la  incorporació  al  Consell  Local  d’Inclusió  i  Drets  Socials  de la 
persona representant del Consell de Participació de Gent Gran s’ajustarà al que es preveu en el 
Reglament municipal que regule aquell Consell.

Disposició addicional segona. Perspectiva de gènere 

En totes les funcions dels òrgans previstos en aquest reglament relatives a l’elaboració 
d’informes, propostes programàtiques i avaluació de polítiques, establiment d’indicadors, anàlisis 
de dades o anàlogues, s’haurà de tindre en compte la perspectiva de gènere, i s’hauran de tenir 
en compte variables específiques sobre dones en els epígrafs específics d’avaluació d’impacte en 
igualtat entre homes i dones en tots els informes. 

Disposició addicional tercera. Protecció de dades de caràcter personal 

1.  Les  dades  de  les  persones  que  formen  part  dels  òrgans  regulats  en  aquest 
reglament  es  tractaran  d’acord  amb  la  normativa  vigent  en  matèria  de  protecció  de  dades, 
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especialment d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 
27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques quant al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, pel qual es deroga la Directiva 95/46 (RGPD); i 
amb la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i Garantia de 
Drets Digitals.

2.  Es  tindrà  una  consideració  especial  en  el  compliment  dels  principis  relatius  al 
tractament establits en l’article 5 del RGPD.

DISPOSICIÓ FINAL

Disposició final única 

Aquest reglament entrarà en vigor als 15 dies hàbils següents al de la seua publicació 
en el Butlletí Oficial de la Província, segons el que s’estableix en l’article 70.2 de la Llei 7/1985, de 
2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local. 
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