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OBJETIVOS

Objetivo principal: fortalecer las entidades locales en la intervencidon de las situaciones
de riesgo de ninos, nifas y adolescentes

O.E. 2

Disefar un modelo de
intervencion temprana

O.E. 1 O.E.3

Mejorar los sistemas de
deteccion de las
situaciones de riesgo

Gestion y difusion del
conocimiento generado
para su replicabilidad

ante situaciones de

riesgo de proteccion

para niios, nifas y
adolescentes

(temprano). Identificar
factores de riesgo e
intervenciones que

puedan reducir el riesgo
de institucionalidad,
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Prevencidn, deteccion precoz e intervencion

(1)

“ De la proteccion a
la garantia de
derechos”

La prevencion es un
area clave que se
debe potenciar para
evitar que muchos
casos acaben siendo
de riesgo grave
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Incorporacion de
los niNos, ninas y
adolescentes
COmMo agentes
activos
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CLIAY
participacion de
ninos, ninas y
adolescentes

A

Sanidad

ESTRUCTURA/ FUNC

ONAMIENTO
(Equipo que lidera.

- Encargado de la planificacidn general y estrategia global
- Lleva a cabo la coordinacién de los grupos de trabajo, evalda y
propone nuevas acciones.

- Para darle una mayor operatividad, estard compuesto por una
persona representante de cada grupo de trabajo. Podran

seleccionarse dos si se considera oportuno.

kTemporalidad de las reuniones cada 3 meses.

Grupos de trabajo

Se encargaran de llevar a cabo las tareas a través del prom
] grupo, contando con la coordinacion y supervisiéon del grupo

motor.
N Los grupos de trabajo se dividen por areas y sectores de
intervencion.
Cuerpos Ent Recursos . .
de S‘;g"::;s de Las personas integrantes de los mismos son estables en el
Seguridad Proteccion tiempo. Podran tener apoyos puntuales de personas expertas.
Cada uno de los grupos de trabajo nombrara a una persona
portavoz en el grupo motor. Sera la persona que coordine el
rupo motor con el grupo de trabajo y viceversa.
Consolidacion grup grup joy
Participacion y
Infancia y comunicacion Temporalidad de las reuniones cada 2 meses.
juventud D,

COORDINACION INSTITUCIONAL: ENCUENTRO ANUAL JUNIO- SEPTIEMBRE (CLIA, GRUPO MOTOR, GRUPOS DE TRABAJO, CORPORACION POLITICA)



GRUPO DE TRABAJO: EDUCACION

Objetivos:

Universalizar el conocimiento sobre los protocolos,
herramientas y mecanismos ya existentes, establecer
procedimientos claros de notificacion y acompafiar
comunitariamente a los profesionales que notifican a
través de una formacion.

Generar un lenguaje comun entre todos los actores
comunitarios unificando criterios sobre factores de riesgo
y desproteccion e indicadores de valoracion diagnostica .

Facilitar formaciones en materia de prevencion y
deteccion precoz asi como en el fomento y aplicacion
practica de los derechos de la infancia.

Equipo de trabajo:
* Patri Haro (Directora EIMA Zona Norte)
* Mobonica Cots (T.Social cooperacion e infancia)
* Maria del Castillo (Psicloga EAPB Zona Norte)
* Begofia Belda (Orientadora Cotes Baixes)
* Mayte Espi (IES Pare Vitoria)
* Lidia (orientadora del Romeral)
* Sue (IES Andreu Sempere)
* Sara (orientadora Horta Major)
* Zaira Agullo (orientadora San Vicent)
* Maria Blanes (orientadora Carmelites)
* Chelo y M?Carmen (orientadores José Arnauda)
* Jaume (director Salesians del centre)

Acciones realizadas:

Formacion para equipos directivos y orientadores de
educacion primaria y secundaria (julio 2023)

Formacion para el Ciclo Formativo de Educaciéon
Infantil (2° trimestres curso 2023-24)

Formacion para todo el personal de las Escoletes
Municipales (marzo 2024)

Desarrollo buenas practicas derivadas de la formacién
con las EIMA.

Jornadas PAIDEfA: “Prevencién de la violencia en
infancia y adolescencia (julio 2024) — “enfoque de
derechos” (marzo 2025)

Nuevos retos:

Ampliar el grupo de trabajo incluyendo a los centros
docentes que no estan representados y rescatando en otras
figuras o en intervenciones puntuales a los que se han caido:
Esclavas, Salesianos de la Zona Norte, San Vicente de Paul.

Llevar a cabo una formacion intercentro en los centros
educativos e institutos, contando con el apoyo y colaboracion
del CEFIRE, por tal de implementar el trabajo en derechos
de la infancia y la adolescencia desde el aula: Intervencion
educativa en derechos y buen trato a la infancia.

Apoyo puntual en las Jornadas Paideia: creacion de
entornos seguros desde los diferentes ambitos de
intervencion.



GRUPO DE TRABAJO: SANIDAD

Objetivos:

* Generar un lenguaje comun y universalizar el
conocimiento sobre protocolos y herramientas en los
procedimientos de proteccion en infancia y adolescencia a
través de una formacién a los profesionales sanitarios.

Equipo de trabajo:
* Mariola Solbes (Psicologa EAPB)

Nuevos retos:
Dotar al equipo de personal del ambito sanitario.

Acciones realizadas:

Charla informativa al personal médico sobre proteccion en
infancia y adolescencia en los 3 centros de salud del municipio:

- 10/01/2025: CS Plaga de Dins

- 17/10/2025: CS de la Fabrica

- 07/02/2025: CS de la Bassa

Reunién con direccion de atencion primaria, asesores juridicos
de la gerencia del hospital y de SS SS, TS de centro de salud y
hospital para poder abarcar la Proteccion de Datos en casos de
Proteccion en Infancia y Adolescencia.

Reunién con director médico y coordinacién de enfermeria de
atencion primaria para ampliar el equipo con miembros del
ambito sanitario.

Hacer extensible la formacion a los sanitarios del Hospital de Alcoi y de las unidades de apoyo.
Realizar la charla informativa al equipo de enfermeria de los centros de salud y finalizar la que se inici6 al equipo médico del

CS la Bassa.

Elaborar una justificacion juridica sobre compartir la informacién que SSSS requiere de Sanidad en los casos de proteccion

de infancia y adolescencia para asi elaborar un protocolo comun.



GRUPO DE TRABAJO: CUERPOS Y FUERZAS DE SEGURIDAD

Objetivos:

Universalizar el conocimiento sobre los protocolos,
herramientas y mecanismos ya existentes, establecer
procedimientos claros de notificacion y acompafiar
comunitariamente a los profesionales que notifican a
través de una formacion.

Generar un lenguaje comun entre todos los actores
comunitarios unificando criterios sobre factores de riesgo

y desproteccion e indicadores de valoracion diagnostica

Equipo de trabajo nuevo:

Rosana Martos (Educadora social EAPB)

Imma Domenech (Trabajadora social EAPB)
Ignacio Sedano Muifioz (Agente Tutor)

Miguel Angel Verdi (Agente Tutor)

José Maria Luque Juarez (Inspector Policia local)

Aroa Mira Rojano (Concejala de Politicas Inclusivas,
Participacion ciudadana y Gente mayor)

Acciones realizadas:
Reuniones Policia local-Servicios sociales.

Elaboracion del protocolo.

Acciones a desarrollar:

Difusién y formacion a miembros de la Policia local
respecto a dicho protocolo en enero de 2026.

Nuevos retos:

Formacion a los/as monitores/as de ocio y tiempo libre y
resto de profesionales de diferentes ambitos.

Continuar con las actividades preventivas en colegios e
institutos.



GRUPO DE TRABAJO: RECURSOS DE PROTECCION

Lema:
“ Construyendo una identidad afectivo sexual”

Objetivo:

La prevencion y deteccion precoz de la violencia sexual en NNA en

Vulnerabilidad, Riesgo o Desamparo.

Equipo de trabajo actual:

Juan Real (Psicélogo de la residencia El Teix)

Juanan Marin (Psicélogo de CD Hogar Infantil y Don
Bosco)

Fina Costa (E.S. EAPB de SS.SS)

Neus Ferrandiz ( T.S CD Don Bosco)

Unidad de Igualdad del Ayuntamiento de Alcoy
Alfonso Macia (Coordinandor de I y A en SS.SS)
Diana Cespedosa Agull6 ( E.S. EAPE APPI)

Acciones realizadas:

Definicion del lema y objetivo.

Recogida de recursos e Intercambio de informacion.
Implementacion de formaciéon a CD Hogar Infantil
Alcoi, CD Don Bosco y Centro Residencial de
Acogimiento General el Teix en materia de Igualdad
impartido por las compafieras de la unidad.

Creacion de varias actividades y talleres para abordar la
tematica elegida .

Practica

Evaluacion, ajuste de expectativas y objetivos para el
proximo curso

Nuevos retos:

Programa de atencion y cuidado para los trabajadores del
ambito social municipal que intervienen de forma directa
con NNA (centros implicados y servicios sociales) para
proteger el bienestar y garantizar calidad de atencion que
se presta en estos entornos.



GRUPO DE TRABAJO:

Objetivos:

Establecer practicas que promuevan el bienestar de los
NNA en los entornos en los que estos se desarrollan
(espacios deportivos, culturales, educativos, etc).

Detectar y saber como actuar ante un posible caso de
violencia desde los diferentes ambitos: ocio y deporte.

Sensibilizar y concienciar a los y las profesionales que
intervienen en el ambito de la infancia y la adolescencia,
acerca de la importancia de establecer entornos seguros.

Equipo de trabajo:

Alba Giner (Educadora Social EAPB)
Paco Martinez (Juventud)

Juan Gonzalez (Deportes)

Josep Lluis Santonja (Cultura)

Monica Cots (Infancia)

ENTORNOS SEGUROS

Acciones futuras:

Coordinacion con centros educativos, espacios de ocio y
tiempo libre asi como deportivos, por tal de visibilizar la
campafia de prevencion de la violencia en el deporte.

Establecer la figura del Delegado de Proteccion (LOPIVI)

Disefiar junto con el grupo de cuerpos y fuerzas de la
seguridad flujogramas de deteccion y notificacion ante una
posible situacion de riesgo.

Organizacion Jornadas Paideia: creacion de entornos
seguros.

Ambitos de trabajo: autocuidado, ambiente y espacio de
trabajo; trato con la infancia y adolescencia; experiencias
de otros proyectos.



GRUPO DE TRABAJO: PARTICIPACION INFANCIA Y
JUVENTUD

Objetivos:

Establecer un enfoque de participacién infantil y
adolescente como factor fundamental en el desarrollo
integral de los nifios y nifias

Facilitar cauces de participacion activa posibilitando
espacios en los que se puedan exponer asuntos de su
interés

Impulsar la colaboracion con otras Administraciones
publicas en materia de infancia y con entidades que
desarrollen actividades en este ambito

Equipo de trabajo:

Monica Cots y M.? Amparo Gémez (Infancia)
Silvia Camarasa (Juventud)

Eva Pérez/ Elia Llinares (Participacion ciudadana)
Arancha Beneito (TIS EAP)

Lucia Caballero (PL Educacion Vial)

Tinn CActns (TC ADD)

Acciones realizadas:

* Continuacion de trabajo desde el Consell municipal de
%rclfﬁ?gi)a y Adolescencia, como o6rgano de representacion

*  Inclusion de representantes del CLIA en diferentes consejos
sectoriales a nivel municipal. Ej: Inclusion y derechos
sociales, sanidad.

*  Sensibilizacion a docentes y profesionales en las jornadas
Paideia sobre el derecho de l); infancia a participar.

*  Hacer llegar el proyecto de prevencion de la violencia en el
deporte, trabajar el disefio de la campafia desde un enfoque
participativo con nifias y nifos.

Nuevos retos:

. Seguir implicando a los distintos departamentos para que
incluyan la perspectiva de la infancia en la toma de decisiones:
Sanidad, Policia y Medio Ambiente.

. Llevar a cabo la difusiéon de la campafia de prevencion de la
violencia en el deporte haciendo participe a la infancia.

. Enfocar el CLIA desde una perspectiva de participaciéon real.
Consultar con el CLIA en que proyectos les hubiese gustado
participar y facilitar que participen en proyectos que sean de su
interés. Romper con la concepcion de un CLIA como organismo
de participacion meramente decorativa o simbdlica.



GRUPO DE TRABAJO: CONSOLIDACION Y COMUNICACION

Objetivos:

* Dotar de una estructura solida que permita el trabajo a
lago plazo, con acciones como la formalidad juridica y/o
reglamentaria.

e Disefar estrategias de difusion del proyecto asi como de
los derechos de la Infancia con la intencién de fomentar la
concienciacion.

* Desarrollar un sistema de acogida a los nuevos miembros
de los equipos de trabajo, que les permita conocer qué se
ha desarrollado y qué acciones estan en marcha.

Equipo de trabajo:

* Monica Cots y Maria Amparo Gomez
(Infancia)

* Lourdes Jiménez (TSIS Pangea)
* Rosana Gadea (TSIS EAPB 01)
* Alfonso Macia (Psicologo)

Acciones realizadas:

Disefio de una jornada para el alumnado de 1° y 2° de ESO
enfocada a dar a conocer el proyecto y a dotar de informacion
sobre los derechos de la infancia y la adolescencia, asi como
sensibilizar en cuanto a prevencion de la violencia.

Soporte al resto de grupos de trabajo en la definicién de
objetivos y actuaciones a desarrollar.

Nuevos retos:

Celebrar las jornadas de informacion y sensibilizacién en
los Centros Educativos dispuestos a participar.

Fomentar la participacion de la infancia y la adolescencia en
la prevencién de la violencia.

Sensibilizar a la poblacion general, asi como a los diferentes
departamentos.

Consolidar y regular el funcionamiento del grupo motor.
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GRACIAS

Para mas informacion - https://ciudadesamigas.org/proteccion-a-la-infancia-desde-lo-local/recursos/
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