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PERSONAL
ANUNCIO

BASES ESPECIFICAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO EXTERNA
DEL PUESTO DE VICEINTERVENTOR/A

BASE PRIMERA. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la creacion de una bolsa de trabajo externa para el
puesto de Viceinterventor/a, con el fin de la provision temporal de forma interina del
mencionado puesto reservado a funcionarios con habilitacion de caracter nacional, segun su
normativa especifica contenida en el art. 53 RD 128/2018, el art. 50 Decreto 92/2021
Consell GVA, el art. 54 Decreto 32/2013 Consell GVA y art. 2 Decreto 15482016 Consell
GVA.

El puesto se encuadra en la Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada,
subgrupo A1.

BASE SEGUNDA. Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en el proceso selectivo, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias:

Requisitos generales:

e Ser espanol/a, ciudadano/a de la Unién Europea o, en su caso, cumplir los requisitos
que establece la legislacion de extranjeria.

e Tener 16 anos y no exceder de la edad maxima de jubilacion.

o Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

¢ No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio al Estado, a
las Comunidades Auténomas o a las Corporaciones Locales, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.

o Estar en posesion del justificante acreditativo del pago de la tasa correspondiente, o
de la exencion de la misma.

Requisitos especificos:

e Estar en posesion del titulo de licenciatura, ingenieria, arquitectura o grado, segun lo
previsto en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado publico
para el ingreso en los cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1

e Estar en posesion del nivel B1 de conocimientos del idioma valenciano.

Documento firmado electréonicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante
el CSV: 14614223233711353411 en https://sedeelectronica.alcoi.org/validacion

Plaga d’Espanya, 1 — Tel. 965 53 71 00 — Fax 965 53 71 61 — e-mail ajualcoi@alcoi.org — web
http://www.alcoi.org



https://sedeelectronica.alcoi.org/validacion

Fondo Europeo de
Desarrollo Regional

Una manera de hacer Europa

Ajuntament d’Alcoi UNION EUROPEA

Las equivalencias de los titulos deben ser acreditadas por los/as propios/as aspirantes,
exigiéndose certificacion sobre las equivalencias. Los titulos extranjeros deberan estar
debidamente homologados.

BASE TERCERA. Presentacion de instancias.

Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo, se dirigiran al Presidente de la
Corporacion, y podran presentarse en la Oficina de Registro de este Ayuntamiento, o en
cualquiera de las formas previstas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la convocatoria en la pagina web de este Ayuntamiento
(www.alcoi.org).

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad
con las bases, se haran publicos en la pagina web/tablon de este Ayuntamiento.

Junto con la instancia sera imprescindible aportar la siguiente documentacion:

e justificacién del pago de las tasas correspondientes, de acuerdo con la vigente
Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Derechos de Examen y Participacion en
Procesos Selectivos, o acreditacion de exencion de tasas.

e acreditacion de los requisitos especificos que figuran en la convocatoria, o
declaracién jurada de su posesion, debiendo ser aportados obligatoriamente en caso
de obtener contrato o nombramiento.

e acreditacion de los méritos aportados.

Para realizar el pago, debera descargarse previamente el impreso de autoliquidacién de
tasa por derechos de examen y participacion en procesos selectivos, que figura en la sede
electronica de este Ayuntamiento. El importe sera el correspondiente al subgrupo de
titulacion A1, segun las ordenanzas fiscales de aplicacion.

Se encuentran exentos del pago de la tasa aquellos/as aspirantes que se encuentren en
alguna de las siguientes situaciones:

e Las personas con discapacidad igual o superior al 33%, segun certificado oficial que
se acompanara a la instancia de solicitud.

e Las personas demandantes de empleo no subsidiarias, segun certificados emitidos
por la correspondiente Oficina de Empleo donde conste que la persona se encuentra
inscrita como demandante de empleo, y ademas que no percibe prestacién
econdémica de la misma. Ambas certificaciones deberan acompafarse a la instancia
de solicitud.

Gozaran de una bonificacion del 50% aquellos/as aspirantes miembros de familias
numerosas 0 monoparentales que tengan reconocida tal condicién.
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BASE CUARTA. Ejercicio.

Tendra caracter obligatorio y eliminatorio, y consistira en desarrollar por escrito, durante un
tiempo maximo de dos (2) horas, dos temas extraidos al azar de los que figuran en el
temario que se recoge en esta convocatoria.

Una vez finalizada la realizacion del ejercicio el Tribunal podra determinar, o no, que cada
aspirante proceda a la lectura de su ejercicio. En el caso de que cada aspirante lea su
ejercicio, el Tribunal podra formularle todas aquellas preguntas, aclaraciones o cuestiones
que considere de interés en relacion con el tema expuesto.

Se valoraran los conocimientos, el planteamiento y la exposicion de los temas.

El ejercicio indicado podra ser sustituido o complementado por un ejercicio practico o
tedrico-practico.

Sera necesaria la superacion del ejercicio, con un minimo de puntuacién de 5 sobre 10, para
la inclusion en la Bolsa de Trabajo.

BASE QUINTA. Méritos.

Se obtendra un punto adicional por la acreditacién de titulacién universitaria postgrado,
siempre que el titulo aportado esté relacionado con el puesto de trabajo. Solamente podra
puntuarse una titulacién adicional.

BASE SEXTA. Comision de valoracion.

Estara compuesta por una presidencia, una secretaria y tres vocalias, ademas de sus
correspondientes suplentes, que seran nombrados por el Alcalde.

La Comisién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, titulares o suplente, indistintamente.

BASE SEPTIMA. Normativa de aplicacién.

En lo no dispuesto en las presentes bases especificas, regira lo dispuesto en las bases
genéricas de creacion y funcionamiento de bolsas de trabajo externas aprobado por este
Ayuntamiento, expuesto en la web municipal, asi como en la legislacion vigente.

ANEXO. Temario.
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e Tema 1. El Presupuesto General de las Entidades Locales: concepto y contenido.
Especial referencia a las bases de ejecucion del presupuesto. La elaboracion y
aprobacién del Presupuesto General. La prérroga presupuestaria.

e Tema 2. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de
crédito: clases, concepto, financiacion y tramitacion.

e Tema 3. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos
a justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La
tramitacion anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con
financiacion afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.

e Tema 4. La liquidacion del presupuesto. Tramitacién. Los remanentes de crédito. El
resultado presupuestario: concepto, calculo y ajustes. El remanente de tesoreria:
concepto y célculo. Analisis del remanente de tesoreria para gastos con financiacién
afectada y del remanente de tesoreria para gastos generales. La consolidaciéon
presupuestaria.

e Tema 5. Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales.
Objetivos de estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para
las Corporaciones locales: establecimiento y consecuencias asociadas a su
incumplimiento. Los Planes econdémico-financieros: contenido, tramitacion vy
seguimiento. Planes de ajuste y de saneamiento financiero. Suministro de
informacion financiera de las Entidades Locales.

e Tema 6. La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de
unidad de caja. Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situaciéon de los fondos: la
caja y las cuentas bancarias. La realizacién de pagos: prelacion, procedimientos y
medios de pago. El cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de pago.
El estado de conciliacién.

e Tema 7. La planificacion financiera. El plan de tesoreria y el plan de disposicion
fondos. La rentabilizacion de excedentes de tesoreria. Las operaciones de tesoreria.
El riesgo de tipos de interés y de cambio en las operaciones financieras.

e Tema 8. La contabilidad de las entidades locales y sus organismos auténomos: los
modelos normal, simplificado y basico. Las Instrucciones de los modelos normal y
simplificado de contabilidad local: estructura y contenido. Particularidades del modelo
basico.

e Tema 9. La Cuenta General de las Entidades Locales: contenido, formacion,
aprobacién y rendicién. Otra informacion a suministrar al Pleno, a los érganos de
gestién, a los 6rganos de control interno y a otras Administraciones Publicas.

e Tema 10. Marco integrado de Control Interno (COSO). Concepto de control interno, y
su aplicabilidad al sector publico. El control interno de la actividad econémico-
financiera de las Entidades Locales y sus entes dependientes. La funcion
interventora: ambito subjetivo, ambito objetivo y modalidades. Especial referencia a
los reparos.

e Tema 11. Los controles financiero, de eficacia y de eficiencia: ambito subjetivo,
ambito objetivo, procedimientos e informes. La auditoria como forma de ejercicio del
control financiero. Las Normas de Auditoria del sector publico.
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Tema 12. El control externo de la actividad econémico-financiera del sector publico

local. La fiscalizacion de las entidades locales por el Tribunal de Cuentas y los

o6rganos de control externo de las Comunidades Auténomas. Las relaciones del

Tribunal de Cuentas y los drganos de control externo de las Comunidades

Auténomas. Organizaciones internacionales de entidades fiscalizadoras: las normas

INTOSAI. La jurisdiccion contable: procedimientos.

e Tema 13. La responsabilidad contable: concepto y régimen juridico. El caracter
objetivo de la responsabilidad contable. Supuestos basicos de responsabilidad
contable: alcances contables, malversaciones y otros supuestos. Compatibilidad con
otras clases de responsabilidades. Los sujetos de los procedimientos de
responsabilidad contable.

e Tema 14. Los recursos de las Haciendas Locales. Los tributos locales: principios. La
potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: contenido de
las ordenanzas fiscales, tramitacion y régimen de impugnacién de los actos de
imposicion y ordenacién de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

e Tema 15. La gestidn, inspeccion y recaudacion de los recursos de las Haciendas
Locales. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria dictados
por las Entidades Locales, en municipios de régimen comun y de gran poblacién. La
gestion y recaudacion de recursos por cuenta de otros entes publicos.

e Tema 16. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto
pasivo. Exenciones y bonificaciones. Base imponible. Base liquidable. Cuota,
devengo y periodo impositivo. Gestion catastral. Gestidon tributaria. Inspeccion
catastral.

e Tema 17. El Impuesto sobre actividades econémicas. Naturaleza. Hecho imponible.
Sujeto pasivo. Exenciones. Cuota: las tarifas. Devengo y periodo impositivo. Gestién
censal y gestion tributaria. El recargo provincial. El Impuesto sobre construcciones,
instalaciones y obras.

e Tema 18. El Impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica. El impuesto sobre el
incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

e Tema 19. Tasas y precios publicos. Principales diferencias. Las contribuciones
especiales: anticipo y aplazamiento de cuotas y colaboracion ciudadana.

e Tema 20. La participacién de municipios y provincias en los tributos del Estado y de
las Comunidades Autonomas. Criterios de distribucion y reglas de evolucion.
Regimenes especiales. La cooperacién econémica del Estado y de las Comunidades
Auténomas a las inversiones de las Entidades Locales. Los Fondos de la Union
Europea para Entidades Locales.

e Tema 21. El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de
los contratos: tramitacion. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y
duracién, competencia y limites y requisitos para la concertacion de las operaciones.
Las operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesion de
avales por las Entidades Locales.

e Tema 22. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen juridico.

Los instrumentos de organizacion del personal: plantillas y relaciones de puestos de

trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo,
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los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacion. El acceso a los empleos
locales: sistemas de seleccién y provision.

e Tema 23. La relacién juridica tributaria: concepto y elementos. Hecho imponible.
Devengo. Exenciones. Sujeto activo. Sujetos pasivos. Responsables. La solidaridad:
extension y efectos. El domicilio fiscal. La representacion. La transmision de la
deuda.

e Tema 24. La base imponible. Métodos de determinacién. La base liquidable. El tipo
de gravamen: concepto y clases. La cuota tributaria. La deuda tributaria: contenido.

e Tema 25. La gestidn tributaria: delimitacion y ambito. El procedimiento de gestion
tributaria. La liquidacion de los tributos. La declaracién tributaria. Los actos de
liquidacion: clases y régimen juridico. La consulta tributaria. La prueba en los
procedimientos de gestion tributaria. La Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

e Tema 26. La extincién de la obligacion tributaria. El pago: requisitos, medios de pago
y efectos del pago. La imputacién de pagos. Consecuencias de la falta de pago y
consignacion. Otras formas de extincion: la prescripcion, la compensacion, la
condonacién y la insolvencia.

e Tema 27. La recaudacion de los tributos. Organos de recaudacion. El procedimiento
de recaudacion en periodo voluntario. El procedimiento de recaudacién en via de
apremio: iniciacion, titulos para la ejecucion y providencia de apremio. Aplazamiento
y fraccionamiento del pago.

e Tema 28. Desarrollo del procedimiento de apremio. El embargo de bienes.
Enajenacion. Aplicacién e imputacion de la suma obtenida. Adjudicacion de bienes al
Estado. Terminacién del procedimiento. Impugnacién del procedimiento.

e Tema 20. Las infracciones tributarias: concepto y clases. Las sanciones fributarias:
clases y criterios de graduacién. Procedimiento sancionador. Extincion de la
responsabilidad por infracciones.

e Tema 30. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria en el
ambito estatal y autondmico. Procedimientos especiales de revision. El recurso de
reposicion. Las reclamaciones econdmico-administrativas.

ANTONIO FRANCES PEREZ
ALCALDE-PRESIDENTE
Fecha firma: 27/02/2023
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