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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN PUESTO DE
PROFESOR/A DE CLARINETE, POR SISTEMA URGENTE Y SIMPLIFICADO

Vista la propuesta de bases emitida, debidamente informada por la Junta de Personal.

Visto el informe favorable emitido por el Departamento de Personal, que justifica la urgencia
del expediente.

Esta Alcaldia, RESUELVE:
Primero.- Avocar la delegacion realizada por el Alcalde a favor de la Junta de Gobierno

Local (Decreto n°® 3683/2023 de 20 de junio de 2023).

Sequndo.- Aprobar las siguientes bases, que deberan ser publicadas y ejecutadas en sus
propios términos:

BASES ESPECIFICAS PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN PUESTO
DE PROFESOR/A DEL CLARINETE, POR SISTEMA URGENTE Y SIMPLIFICADO

BASE PRIMERA. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la posible contratacién temporal de un puesto
de Profesor/a del Clarinete, con destino en el Conservatorio de Musica, encuadrado
en el subgrupo de titulacion A2.

La contratacion/nombramiento sera por un periodo no superior a 9 meses, no
prorrogables, de conformidad con lo dispuesto en las bases generales de seleccion
de personal del Ayuntamiento de Alcoy, con las excepciones que dichas bases
establecen.
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Se establecera un periodo de prueba, a la firma del contrato, de un mes.

BASE SEGUNDA. Requisitos de los/as aspirantes.

Para tomar parte en el proceso selectivo, los/as aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de
instancias:

Requisitos generales:

e Ser espafol/a, ciudadano/a de la Uniéon Europea o, en su caso, cumplir los
requisitos que establece la legislacion de extranjeria.

e Tener 16 anos y no exceder de la edad maxima de jubilacion.

e No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones del puesto.

e No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario del servicio al
Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Corporaciones Locales, ni
hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas por sentencia
firme.

Requisitos especificos:

Estar en posesion de cualquiera de las titulaciones que a continuacion se indican:

= Titulo Superior de Musica, especialidad Clarinete.

= Titulo Superior de Musica, especialidad Pedagogia, opcién Clarinete.

= Titulo Superior de Musica, especialidad Interpretacion, al amparo de la Orden
24/2011, de 2 de noviembre, de la Conselleria de Educacién, Formacion y
Ocupacion, instrumento Clarinete.

= Titulo de Profesor Superior de Clarinete, expedido al amparo del Decreto
2618/1966, de 10 de septiembre.

Las equivalencias de los titulos deben ser acreditadas por los/as propios/as
aspirantes, exigiéndose certificacion sobre las equivalencias. Los titulos extranjeros
deberan estar debidamente homologados.

BASE TERCERA. Presentacion de instancias.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de cinco dias habiles a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria.

Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo podran presentarse de
forma telematica en este Ayuntamiento (www.alcoi.org), presencialmente en la
Oficina de Registro, o en cualquiera de las formas previstas en el art. 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Por la urgencia de la contratacion, aquellas personas aspirantes que presenten su
solicitud por una via legal que no sea el registro municipal de este Ayuntamiento, ya
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sea digital o presencial, deberan adelantar copia de su solicitud al correo
personal@alcoi.org dentro del plazo establecido.

Junto con la instancia sera imprescindible aportar la siguiente documentacion:
e acreditacion de los requisitos especificos que figuran en la convocatoria
e Qacreditacion de los méritos aportados

BASE CUARTA. Méritos.

Los méritos a valorar son los que se indican a continuacion, haciendo constar que
cualquier mérito no aportado durante el plazo de presentacién de instancias no sera
valorado:

1. Experiencia laboral: Se valorara con 0,004 cada dia de servicio activo en una
Administracién Publica, o con 0,002 en una empresa privada, acreditando la
realizacion de las funciones de Profesor de Musica en la especialidad a la que se
opte, exclusivamente.

Unicamente se considerara acreditada esta experiencia laboral si se aporta
certificacion oficial de periodos de cotizacion en el régimen correspondiente de la
Seguridad Social, junto con los contratos de trabajo o documentos oficiales que
acrediten la relacion contractual y categoria profesional. Ademas debera aportarse
justificacion de las funciones realizadas.

2. Cursos especificos de formacién: Se valoraran uUnicamente los cursos de
formacion y perfeccionamiento que hayan sido cursados o impartidos sobre materias
relacionadas con el puesto de trabajo, a razon de 0,003 puntos por hora de
formacion.

No se tendran en cuenta las actividades de naturaleza distinta a los cursos de
formacion, tales como asistencias a jornadas, mesas redondas, seminarios, etc.

Los cursos cuya duracion esté indicada en créditos y no en horas, deberan ir
acompafiados de informe de la Universidad correspondiente que indique la
equivalencia en horas.

3. Titulacion complementaria: Se valorara con un punto adicional por la posesion de
master o doctorado relacionados con las funciones a desempenar.

Las equivalencias de los titulos deben ser acreditadas por los/as propios/as
aspirantes, exigiéndose certificacion sobre las equivalencias. Los titulos extranjeros
deberan estar debidamente homologados.

BASE QUINTA. Comision de valoracion.

Se establece una comisién de valoracion reducida compuesta por un/a presidente/a,
un/a secretario/a y un/a vocal, ademas de sus correspondientes suplentes, que seran
nombrados/as por el Alcalde.
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Todos los miembros de la Comision deberan tener la condicion de personal
funcionario.

La Comision no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros, titulares o suplente, indistintamente.

Asi, la Comisién estara formada por las siguientes personas:

- Presidencia: D. Juan Antonio Recuerda Serra. Suplente Dfia. Georgina Miralles
Vano.

- Secretaria: D. Juan Manuel Lépez Borras. Suplente D. Hermelando Linares Segui.

- Vocalia: D. Jesus Fuertes Garcia. Suplente D. Maria Angeles Recuerda Serra..

BASE SEXTA. Procedimiento.

La comision de valoracion se reunira a la mayor brevedad posible para resolver el
proceso de seleccion, publicando a continuacion el resultado del mismo vy
proponiendo a la Alcaldia a las personas candidatas escogidas para las posibles
contrataciones.

Las personas aspirantes podran realizar reclamaciones al resultado de la
convocatoria como maximo hasta las 14.00 horas del dia siguiente al de la
publicacion del mismo.

Los casos de empate seran resueltos atendiendo a la puntuacion otorgada en el
apartado 1 de la base cuarta (experiencia laboral). De persistir el empate se atendera
también a la puntuacion, sucesivamente, del resto de apartados en el orden
establecido.

BASE SEPTIMA. Publicidad.

Tanto las bases de la convocatoria como los sucesivos anuncios de la misma, se
haran publicos en la pagina web/tablon del Ayuntamiento de Alcoy (www.alcoi.org).

BASE OCTAVA. Normativa de aplicacion.

En lo no dispuesto en las presentes bases especificas, regira lo dispuesto en las
geneéricas de creacion y funcionamiento de bolsas de trabajo externas aprobado por
Ayuntamiento, expuesto en la web municipal, asi como en la legislacion vigente.

Tercero.- Dar traslado de este acuerdo al Departamento de Personal, en orden a su
ejecucion.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, y por la Secretaria se firma a efectos de su transcripcion al
libro de Resoluciones exclusivamente como garantia de su autenticidad e integridad de
conformidad con el art. 3.2.e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.
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EL VICESECRETARIO EL ALCALDE
JUAN M. LOPEZ BORRAS ANTONIO FRANCES PEREZ
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