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GOBERNANZA Y REGIMEN JURIDICO
AREA 1

S.I. ATENCION
AL CIUDADANO

SECRETARIA
GENERAL

GABINETE
JURIDICO

COMPRAS

Coordinacion SERSONAL
(Concejalias Delegadas) Y RR.HH.

INFORMATICA Y
NUEVAS TECNOLOGIAS

PATRIMONIO MUNICIPAL
Y VIVIENDA

CONTRATACION




Servicio Integral de
Atencion al Ciudadano

Area 1: Gobernanza y Régimen Juridico

SECRETARIA I 1 ADMINISTRATIVO/A
[ GENERAL ]7 S.ILA.C. DE GESTION ]—[6 ADMINISTRATIVOS/AS]




Compras

Area 1: Gobernanza y Régimen Juridico

SECRETARIA I 1 ADMINISTRATIVO/A
[GENERAL COMPRAS DE GESTION }




Gabinete Juridico

Area 1: Gobernanza y Régimen Juridico

3 TAG }
GABINETE JURIDICO HD 1 JEFE/A

EPARTAMENTO
2 ADMINISTRATIVOS/AS}

DE GESTION




Personal y RR.HH.

Area 1: Gobernanza y Régimen Juridico

e ™
1 ADMINISTRATIVO/A

: DE GESTION
RR.HH. % 1 TECNICO/A -
RR.HH. Ve ~
2 ADMINISTRATIVOS/AS
\_ J
. . N 4 N
| NOMINAS 1 TECNICO/A 1 ADMINISTRATIVO/A
NOMINAS DE GESTION
PERSONAL DIRECTOR/A DE
Y RRHH RECURSOS :
| FORMACION 1 ADMINISTRATIVO/A
DE GESTION
1 TECNICO/A
RIESGOS LABORALES
| SERVICIO DE 1 TEC. SUP.
1 ADMINISTRATIVO/A

PREVENCION RIESGOS LABORALES }




Informatica y Nuevas Tecnologias

Area 1: Gobernanza y Régimen Juridico

INFORMATICA Y
NUEVAS TECNOLOGIAS

Ny

1 JEFE/A DE
EPARTAMENTO

g B
1 ADMINISTRATIVO/A
DE GESTION

ANALISIS Y
DESARROLLO

4 TECNICOS/AS
INFORMATICOS/AS

EXPLOTACION

[ 4 TECNICOS/AS

INFORMATICA

INFORMATICOS/AS
- /

SOPORTE

/5 TECNICOS/AS AUX.\

INFORMATICOS/AS
\ %




Patrimonio Municipal y Vivienda

Area 1: Gobernanza y Régimen Juridico

PATRIMONIO MUNICIPAL
Y VIVIENDA

1 JEFE/A DE
DEPARTAMENTO

1

PATRIMONIO 1 ADMINISTRATIVO/A
MUNICIPAL DE GESTION
VIVIENDA 2 TRABAJADORES/AS

SOCIALES

1 ADMINISTRATIVO/A ‘

1 ADMINISTRATIVO/A
DE GESTION




Contratacion

CONTRATACION

Area 1: Gobernanza y Régimen Juridico

- oe

1 JEFE DE 2 TECNICOS/AS DE . 1 ADMINISTRATIVO/A
PARTAMENTO H ADM. GENERAL H1 TECNICO/A MEDIOH DE GESTION H3 ADMINISTRATIVOS/AS}




ECONOMIA
AREA 2

Coordinacion
(Concejalias Delegadas)

JEFE/A DE
AREA

PRESUPUESTOS
Y CONTABILIDAD

RECAUDACION
MUNICIPAL

GESTION
TRIBUTARIA

INSPECCION
DE TRIBUTOS




Presupuestos y Contabilidad

Area 2: Area Econdmica

1 JEFE/A PRESUPUESTOS 1 JEFE/A DE 1 TEC. MEDIO 5 ADMINISTRATIVOS/AS
DE AREA Y CONTABILIDAD DEPARTAMENTO CONTABILIDAD DE GESTION




Recaudacion Municipal

1 JEFE/A
DE AREA

Area 2: Area Econdmica

RECAUDACION
MUNICIPAL

—[’I RECAUDADOR/A}

g N
1 ADMINISTRATIVO/A
L DE GESTION

RECAUDACION

EJECUTIVA

ADMINISTRATIVOS/AS

CAJA DE

NN

RECAUDACION

RECAUDADOR/A

1 GESTOR/A }—@ ADMINISTRATIVOS/AS]




Gestion Tributaria

Area 2: Area Econdmica

1 JEFE/A
DE AREA

GESTION
TRIBUTARIA

N

1 JEFE/A DE
EPARTAMENTO

g ™
1 ADMINISTRATIVO/A

U.G. 1 ,
IBI DE GESTION
g N
U.G.2 1 ADMINISTRATIVO/A

IVTM y MULTAS

DE GESTION

-
1 ADMINISTRATIVO/A

U.G.3 ,
RESIDUOS DE GESTION
‘ N
U.G. 1 ADMINISTRATIVO/A

- | CENTRAL y DE INGRESOS

DE GESTION

8
ADMINISTRATIVOS/AS




Inspeccion de Tributos

Area 2: Area Econdmica

/1 INGENIERO/A

TECNICO/A
1 JEFE/A INSPECCION 1 JEFE/A DE w UNIDAD 1 ADMINISTRATIVO/A
DE AREA DE TRIBUTOS D ADMINISTRATIVA

EPARTAMENTO)

CUERPO DE
INSPECTORES

1 INSPECTOR/A 2 INSPECTORES/AS
FISCAL DE TRIBUTOS




SOCIEDAD Y CULTURA
AREA 3

CULTURA'Y
PROM. LINGUISTICA

MUSEO
ARQUEOLOGICO

Coordinacion
(Concejalias Delegadas)

DEPORTES |

PARTICIPACION
CIUDADANA




am

Cultura y Promocion Liguistica

Area 3: Area Socio-Cultural

B
1 COORDINADOR/A
ACTIVIDADES CULTURALES
| CENTRO 1 DIRECTOR/A - /
CULTURAL - -
1 ADMINISTRATIVO/A 1 ADMINISTRATIVO/A
DE GESTION
N )L )
3BIBLIOTECARIOS/AS- | [ 5 AUXILIARES
CULTURA |- ARCHIVEROS/AS DE BIBLIOTECA
| BIBLIOTECA 1 DIRECTOR/A = s
Y ARCHIVO -
1 TASOC
\ %

. . 4
| PROMOCION 2 TECNICOS/AS 1 ADMINISTRATIVO/A
LINGUISTICA LINGUISTICOS/AS | |




Museo Arqueologico

Area 3: Area Socio-Cultural

MUSEO

1 AYUDANTE }

MUSEO ,
ARQUEOLOGICO {1 DIRECTOR/A}—G ARQUEOLOGO/A

1 ADMINISTRATIVO/A 1 AUXILIAR
DE GESTION ADMINISTRATIVO/A




DEPORTES

1 TEC. SUPERIOR
DE DEPORTES

Deportes

Area 3: Area Socio-Cultural

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

2 ADMINISTRATIVOS/AS

DE GESTION

1 ADMINISTRATIVO/A

INSTALACIONES
DEPORTIVAS

%

1 ENCARGADO/A
-RESPONSABLE

2 AYUDANTES DE
ENCARGADO/A

1 COORDINADOR/A
DE GIMNASIO

17 OFICIALES




Anexo Deportes:
Complejo Deportivo Eduardo Latorre

(personal laboral indefinido no fijo)

Area 3: Area Socio-Cultural

COMPLEJO DEPORTIVO
‘EDUARDO LATORRE”

%

1 GESTOR/A
DEPORTIVO/A

ACTIFICADES 4{ 2 COORDINADORES/AS
FISICAS
ACTIVIDADES 4{ 1 COORDINADOR/A
ACUATICAS
RECEPCION

4{ 1 COORDINADOR/A

| | MANTENIMIENTO

4{ 1 COORDINADOR/A
MANTENIMIENTO

1 MONITORES/AS
ACT. FISICA

8 MONITORES/AS
MULTIDISCIPLINARES

3 MONITORES/AS
ACT. ACUATICA

2 SOCORRISTAS

6 RECEPCIONISTAS

1 OFICIAL
MANTENIMIENTO

2 OPERARIOS/AS
LIMPIEZA




Relaciones con el Ciudadano

RELACIONES CON
EL CIUDADANO

|

Area 3: Area Socio-Cultural

PARTICIPACION
CIUDADANA

1 ADMINISTRATIVO/A}

DE GESTION
1 TECNICO/A DE
PART. CIUDADANA -

1 TASOC

O.M.1.C.

- /

2 INSPECTORES/AS

{

DE CONSUMO

1 JEFE/A DE
DEPARTAMENTO

1 ADMINISTRATIVO/A}




SERVICIOS URBANOS Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

AREA 4

INFRAESTRUCTURAS Y
SERVICIOS URBANOS

MANTENIMIENTO
DE LA CIUDAD

Coordinacion
(Concejalias Delegadas)

MEDIO
AMBIENTE

FIESTAS |




Infraestructuras y Servicios Urbanos

Area 4: Servicios Urbanos y Desarrollo Sostenible

| UNIDAD TECNICA

DE PROYECTOS

s S g I

2 ING. TECNICOS/AS
OBRAS PUBLICAS

1 ARQUITECTO/A
TECNICO/A

1 INGENIERO/A TEC.
ELECTRICISTA

3 DELINEANTES

)
)
)
)

INFRAESTRUCTURAS Y

SERVICIOS URBANOS DE SERVICIOS

{1

INSPECTOR/A GENERAL}

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

T

1 TECNICO/A 4 ADMINISTRATIVOS/AS
ADMINISTRACION GENERAL DE GESTION

4 ADMINISTRATIVOS/AS}

INSTALACIONES
MUNICIPALES

5 OFICIALES DE

PORTERIA

8 OFICIALES

E—

)

CEMENTERIO 1 ENCARGADO/A- 1 AYUDANTE-ENC.
MUNICIPAL RESPONSABLE CEMENTERIO
15 CONSERJES
DEP. MUNICIPALES
SERVICIOS 1 ENCARGADO/A
GENERALES DEP. MUNICIPALES
8 LIMPIADORES/AS

== T T

J

Nota: La Unidad Administrativa presta apoyo a los departamentos de Mantenimiento de la Ciudad , Fiestas y Movilidad Urbana



Mantenimiento de la Ciudad

Area 4: Servicios Urbanos y Desarrollo Sostenible

MANTENIMIENTO
DE LA CIUDAD

{1

INSPECTOR/A GENERAI
DE MANTENIMIENTO

}

11 OFICIALES

3 OFICIALES

1

BRIGADA DE OBRAS
Y SERVICIOS

- {

ENCARGADO/A
RESPONSABLE

i

ENCARGADO/A

FONTANEROS
2 AYUDANTES DE}

SERVICIOS 1ING. TECNICO 1 OFICIAL
MUNICIPALES SERV. MUNICIPALES MANT. PARQUES
2 OFICIALES
CONDUCTORES
BRIGADA ELECTRICA 1 ENCARGADO/A- 5 OFICIALES
RESPONSABLE
1 INSPECTOR/A OBRAS PUB. 3 AYUDANTES INSPECCION
" Y SERV. EXTERNOS SERV. EXTERNOS
|| INSPECCION
1 RESPONSABLE INSTALACIONES
Y SERV. EXTERNOS
PARQUES Y 1 INGENIERO/A TEC. BRIGADA DE 1 ENCARGADO/A- 1 AYUDANTE 8 OFICIALES
JARDINES AGRICOLA JARDINES RESPONSABLE ENCARGADO/A

—




Fiestas

Area 4: Servicios Urbanos y Desarrollo Sostenible

1 TECNICO/A
FIESTAS I DE FIESTAS}




Medio Ambiente

Area 4: Servicios Urbanos y Desarrollo Sostenible

1 TEC. MEDIO
INDUSTRIAL

MEDIO 1 JEFE/ADE | 1 TEC. MEDIO [ 1 CAPATAZ 2 OFICIALES
AMBIENTE DEPARTAMENTO | AMBIENTAL MEDIO AMBIENTE

1 ADMINISTRATIVO/A
{ DE GESTION HZ ADMINISTRATIVOS/AS}




TERRITORIO
E INDUSTRIA

AREA 5

ARQUITECTURA

OFICINA
TECNICA

INGENIERIA

Coordinacion

(Conceja“’as DelegadaS) DESARURROBI:A\LI\(I)ISIIZASUYSTRIAL

LICENCIAS Y
APERTURAS




Oficina Técnica

Area 5: Territorio e Industria

OFICINA
TECNICA

# ARQUITECTURA

# INGENIERIA

1 JEFE/A DE
DEPARTAMENTO

{ 2 ARQUITECTOS/AS

1 INGENIERO/A
DE CAMINOS

1INGENIERO/A
GEOMATICA Y TOPOGRAFIA

P N N

1 TECNICO/A DE
GESTION DE PROYECTOS

1 TAG

3 ARQUITECTOS/AS
TECNICOS/AS

2 DELINEANTES

1 ADMINISTRATIVO/A

g g g g

1 INGENIERO/A
SUPERIOR

1 JEFE/A DE
DEPARTAMENTO

1 INGENIERO/A
TEC. INDUSTRIAL

A%R

1 DELINEANTE

P S A S S 2 S/ N




Urbanismo y Desarrollo Industrial

Area 5: Territorio e Industria

1 TEC. MEDIO 1 ADMINISTRATIVO/A
URBANISTA DE GESTION
URBANISMO Y 1 JEFE/ADE | UNIDAD GESTION 1 ADMINISTRATIVO/A
D. INDUSTRIAL DEPARTAMENTO | I.T.E. DE GESTION
| | DEPARTAMENTO 1 ARQUITECTO/A
TECNICO TECNICO/A

4{5 ADMINISTRATIVOS/AS)

4{ 1 ADMINISTRATIVO/A )




Licencias y Aperturas

Area 5: Territorio e Industria

LICENCIAS 1 JEFE/A DE 1 ADMINISTRATIVO/A [
Y APERTURAS HDEPARTAMENTO DE GESTION 2 ADM'N'STRAT'VOS/AS)




SEGURIDAD CIUDADANA
Y MOVILIDAD

AREA 6

POLICIA
LOCAL

Coordinacion S SUILIBAD |
(Concejalias Delegadas) URBANA

EMERGENCIAS Y
PROT. CIVIL




Policia Local
Area 6: Seguridad y Movilidad

[ 88 AGENTES

A{ZINTENDENTES 5 INSPECTORES [ 11 OFICIALES :} 2ASGEJES

POLICIA
LOCAL {1 COMISARIO/A}

2 AGENTES

TUTORES

| UNIDAD DE 1 ADMINISTRATIVO/A
GESTION % DE GESTION F@ ADM'N'STRAT'VO/A)




Movilidad Urbana

MOVILIDAD
URBANA

Area 6: Seguridad y Movilidad

444+MOVHJDA

1 TECNICO/A
D URBANA SOSTENIBLE

SENALIZACION
Y MANTENIMIENTO

44+SENAUZA

1 ENCARGADO 4 OFICIALES
CION Y MANTENIMIENTO DE SERVICIOS




Emergencias y Proteccion Civil
Area 6: Seguridad y Movilidad

g R
1 COORDINADOR/A

_ PROT.CNVIL |

: 1 JEFE/A DE

PROTECCION CIVIL HDEPARTAMENTO p N
1 TECNICO/A DE

PROT. CIVIL




DINAMIZACION ECONOMICA
Y GESTION ESTRATEGICA

AREA 7

PROMOCION
ECONOMICA

Coordinacion
(Concejalias Delegadas)

SMART
CITY

COMERCIO

TURISMO




Promocion Economica

Area 7: Dinamizacion Econémica y Gestion Estratégica

PROMOCION
ECONOMICA

N

1 DIRECTOR/A
ROM. ECONOMIC

g

-
1 AEDL

o J

( 1 TEC. INSERCION A
SOCIOLABORAL

1 TEC. EMPLEO
Y FORMACION

g N
1 ADMINISTRATIVO/A
DE GESTION

—O ADMINISTRATIVO/A]
/



Smart City

Area 7: Dinamizacion Econémica y Gestion Estratégica

1 TECNICO/A
TRANSFORMACION DIGITAL

1 AGENTE DE
INNOVACION

SMART 1 TECNICO/A
CITY SMART CITY

DE DATOS

2 ADMINISTRATIVOS/AS

R . N

J
1 ANALISTA }
J




Comercio

Area 7: Dinamizacion Econémica y Gestion Estratégica

1 AEDL )
I 1 DIRECTOR/A
COMERCIO COMERCIO
1 ADMINISTRATIVO/A]




Turismo

Area 7: Dinamizacion Econdmica y Gestion Estratégica

I 1 DIRECTOR/A 2 INFORMADORES/AS
TURISMO TURISMO TURISTICOS/AS }




ATENCION A LAS PERSONAS

AREA 8

BIENESTAR
SOCIAL

Coordinacion
(Concejalias Delegadas)

EDUCACION
Y JUVENTUD

SANIDAD




Bienestar Social

Area 8: Atencion a las Personas

21 TECNICOS INT. SOCIAL
(Psicologos/as, Trab. Sociales y Ed. Sociales)
] ATENCION PRIMARIA 3 COORDINADORES/AS
BASICA EQUIPOS DE INT. SOCIAL
3 TEC. INTEGRACION SOCIAL ]

{ 2 PSICOLOGOS/AS j
EEIIA / APPI 1 COORDINADOR/A }{ 1 TRABAJADOR/A SOCIAL j
{ 3 EDUCADORES/AS SOCIALES j
= ATE"é%'ggcmgiAR'A { 1 PSICOLOGO/A j

ZE;JEEZE'SE/Sgl([;E E,ERTJAC;S\S 4( 1 TRABAJADOR/A SOCIAL j
SASEM 1 COORDINADOR/A }

4( 2 EDUCADORES/AS SOCIALES j

{ 1 TEC. INTEGRACION SOCIAL j

SERACID BIE MLV 1 BOKIELI 1 RESPONSABLE 1 AYUDANTE DE RESPONSABLE |—{ 18 AUXILIARES S.A.D.j
compartido con A.P.B.
S PREVENCION Y 1 TASOC
BIENESTAR 1 DIRECTOR/A DE AREA L PROGRAMAS PROMOCIONAUTONOMIA compartido con Infancia / Accion Comunitaria
SOCIAL INSTRUMENTALES

3 TRABAJADORES/AS SOCIALES)

INCLUSION SOCIAL

ITINERARIOS DE 1 RESPONSABLE

3 TEC. INTEGRACION SOCIAL j

[ UNIDAD DE 1 RESPONSABLE DE IGUALDAD 2 PROMOTORES/AS DE IGUALDAD
IGUALDAD
1 TRABAJADOR/A SOCIAL }

ACCION COMUNITARIA / PANGEA

compartido con A.P.B. -
PROGRAMAS 1 TEC. INTEGRACION SOCIAL
INSTRUMENTALES

PROMOCION DERECHOS INFANCIA 1 TRABAJADOR/A SOCIAL

compartido con A.P.B.

L UNIDAD DE APOYO 3 ASESORES/AS JURIDICOS/AS
JURIDICO
2 ADMINISTRATIVOS/AS DE GESTION}
Ll UNIDAD 1 ADMINISTRATIVO/A DE GESTION
ADMINISTRATIVA

10 ADMINISTRATIVOS/AS ]




1 JEFE/A DE
EDUCACION | pEpARTAMENTO

Educacion

Area 8: Servicios a las Personas

2 ADMINISTRATIVO/A
DE GESTION

2ADMINISTRATIVOS/AS

| DEPARTAMENTO
DEEDUCACION
1EDUCADOR/A
COLEGIOS 11 OFICIALES MANT.
CENTROSEDUCATIVOS
2ENCARGADOS/AS
CONSERVATORIO
CONSERVATORIO CONSERVATORIO 1 JEFE/A DE 1SECRETARIO/A
M DE MUSICA 1DIRECTOR/A ESTUDIOS
CONSERVATORIO 1 JEFE/A DE 1SECRETARIO/A
DEDANZA 1DIRECTOR/A ESTUDIOS
| | ESCUELADE 1 DIRECTOR/A
ey NeRADE { 3PROFESORES/AS
{ 1MAESTRO/A 6EDUCADORES/AS
E.Il. BATOI | DIRECTOR/A «{1 JEFE/A COCINA 1 AUX. COCINA
3 AUXILIARES
ESC. INFANTIL
2MAESTROS/AS | [9EDUCADORES/AS
||  Escuetas ||| E.l JESUSET 1 JEFE/A COCINA 1 AUX. COCINA
INFANTILES OTA: EREISMIRACLE 1DIRECTOR/A

E tfertieset
uesto de Director es
sumido por personal
el centro, por lo que
2n la realidad existe
na plaza menos en
ada Escuela (de
aestro o de

ucador)

E.l.ZONA NORD

1DIRECTOR/A

=y

g i

4 AUXILIARES
ESC. INFANTIL

2MAESTROS/AS 8EDUCADORES/AS

1JEFE/A COCINA 1AUX. COCINA

R

4 AUXILIARES
ESC. INFANTIL

21PROFESORES/AS

2PROFESORES/AS



Juventud

Area 8: Servicios a las Personas

DE GESTION

JUVENTUD I—E

’IADMINISTRATIVO/A}
TEC. SUPERIOR

4 TEC. ESPECIALISTA

DE JUVENTUD
S
DE JUVENTUD }




Sanidad

Area 8: Infraestructuras, Urbanismo y Medio Ambiente

1 ADMINISTRATIVO/A 1 ADMINISTRATIVO/A
DE GESTION
1 JEFE/A DE 1 TRABAJADOR/A SOCIAL
SANIDAD | hep ARTAMENTO : UPCCA
UNIDAD PREVENCION 1 COORDINADOR/A
CONDUCTAS ADICTIVAS UPCCA

1 EDUCADOR/A SOCIAL ‘
UPCCA




ALCALDIA

12 EVENTUALES DE CONFIANZA
O ASESORAMIENTO ESPECIAL

ALCALDIA

2 ESCOLTAS-CONDUCTORES/AS J

~
| 1VICESECRETARIO/A
o

-~
1 SECRETARIO/A 1 TAG
GENERAL g

CORPORACION

-~
|| 2 ADMINISTRATIVOS/AS
DE GESTION

| | HABILITACION
ESTATAL

~
1 VICEINTERVENTOR/A

1 INTERVENTOR/A -
4 -
2 ADMINISTRATIVOS/AS

DE GESTION
1 TESORERO/A

o
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