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lll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO ALCOY

7863 CONVOCATORIA AGENTES DE LA POLICIA LOCAL

ANUNCIO

BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR VEINTIOCHO (28)
PLAZAS DE AGENTE DE LA POLICIA LOCAL, DE LAS CUALES DIECISIETE (17)
DEL TURNO LIBRE ORDINARIO POR OPOSICION LIBRE (CODIGOS 1.3.021.14,
1.3.021.15, 1.3.021.16, 1.3.021.19, 1.3.021.27, 1.3.021.35, 1.3.021.42, 1.3.021.46,
1.3.021.47, 1.3.021.53, 1.3.021.57, 1.3.021.60, 1.3.021.21, 1.3.021.61, 1.3.021.05,
1.3.021.29 Y 1.3.021.52 Y ONCE (11) DEL TURNO DE MOVILIDAD (CODIGOS
1.3.021.70, 1.3.021.74, 1.3.021.76, 1.3.021.88, 1.3.021.93, 1.3.021.97, 1.3.021.72,
1.3.021.83,1.3.021.58, 1.3.021.62 Y 1.3.021.75).

BASE PRIMERA. Preliminar:

La convocatoria que regula estas bases esta sujeta también a lo que determinan las
Bases Generales de seleccion de personal del Ayuntamiento de Alcoy, publicadas en
el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante nUm. 194, de 11 de octubre de 2021, asi
como en la legislacién vigente en esta materia.

En todo lo no previsto en estas bases, se atendera especificamente a lo dispuesto en
la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de la Generalitat, de coordinacion de policias
locales de la Comunitat Valenciana, y en el Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del
Consell, de establecimiento de las bases y criterios generales para la seleccion,
promocién y movilidad en los cuerpos de policia local de la Comunitat Valenciana.

Ademads, se estard a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y Provision de
Puestos de Trabajo y Formacion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion del Estado, de aplicacion supletoria en la Administraciéon Local, en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen Local, la Ley 4/2021,
de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién Publica Valenciana, y demas normas de
aplicacion.
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BASE SEGUNDA. Objeto de la convocatoria:

Es objeto de la presente convocatoria cubrir, como personal funcionario de carrera, las
plazas que figuran en el encabezado, encuadradas en la escala de Administracion
Especial, subescala servicios especiales, clase Policia Local y sus auxiliares, y en el
grupo C1 de titulacion.

De las plazas convocadas, dieciocho corresponden a la Oferta de Empleo Publico del
ejercicio 2023 (codigos 1.3.021.14, 1.3.021.15, 1.3.021.16, 1.3.021.19, 1.3.021.27,
1.3.021.35, 1.3.021.42, 1.3.021.46, 1.3.021.47, 1.3.021.53, 1.3.021.57, 1.3.021.60,
1.3.021.70, 1.3.021.74, 1.3.021.76, 1.3.021.88, 1.3.021.93 y 1.3.021.97), cuatro a la
Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2024 (c6digos 1.3.021.21, 1.3.021.61,
1.3.021.72 y 1.3.021.83), y seis a la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2025
(cédigos 1.3.021.05, 1.3.021.29, 1.3.021.52, 1.3.021.58, 1.3.021.62 y 1.3.021.75).

De conformidad con la Disposicion Transitoria Séptima (medidas correctoras de la
desigualdad de género en los cuerpos de policia local) de la Ley 17/2017, de 13 de
diciembre, de la Generalitat, de coordinacion de policias locales de la Comunitat
Valenciana, en su nueva redaccion redactada por el articulo 2 del D. Ley 10/2020, de
24 de julio, del Consell, de modificacién de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de
coordinacion de policias locales de la Comunitat Valenciana, y resultando que, en la
actualidad, el numero de mujeres en la plantila de la policia local de este
Ayuntamiento no alcanza el 40% de la misma, se realiza una reserva del 30% de las
plazas ofertadas del turno libre para mujeres, por lo que corresponde a éste una
reserva de cuatro plazas.

La adjudicacién de vacantes a que se refiere el parrafo anterior se realizara siguiendo
una lista Unica final de aspirantes, en las que figuraran por orden de puntuacién
obtenida todo el conjunto de aprobados. En primer lugar, se adjudicaran las plazas
objeto de reserva de la convocatoria, comenzando por la aspirante que haya obtenido
mayor puntuacién y en orden decreciente. Una vez efectuada la adjudicacion de
plazas objeto de reserva, se procederd a adjudicar el resto de plazas ofertadas, en
orden de mayor a menor puntuacién en la lista unica final de aprobados. En el caso de
gue, en cualquiera de los turnos, no existiese aprobadas suficientes para su provision,
las plazas no quedaran desiertas, la reserva legal especificada finalizara sus efectos,
asignandose las plazas por el orden de la lista Unica final de aprobados.

Las plazas correspondientes al turno de movilidad que quedaran desiertas,
incrementaran las vacantes a cubrir por el turno libre, manteniendo el porcentaje
especifico del cupo de reserva de medida correctora de género.

Deberan afiadirse a las plazas convocadas las vacantes que se hubieran producido
hasta la celebracion de la dltima de las pruebas de la convocatoria, siempre que haya
sido incluidas en Oferta de Empleo Publico, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9
del Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell, de establecimiento de las
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bases y criterios generales para la seleccién, promocion y movilidad en los cuerpos de
policia local de la Comunitat Valenciana.

BASE TERCERA. Requisitos de los aspirantes:
Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los requisitos que se indican en las bases genéricas y los siguientes:

Turno libre:

e Tener la nacionalidad espafiola.

¢ No hallarse inhabilitado o inhabilitada para el desempefio de funciones publicas
por sentencia firme ni estar separado del servicio de ninguna administracion
publica mediante expediente disciplinario.

e Carecer de antecedentes penales.

o Estar en posesién del titulo de Bachiller o técnico o, en su caso, de la titulacion
equivalente, de acuerdo con la legislacién basica del Estado, o cumplidas las
condiciones para obtenerlo, en la fecha que finalice el plazo de presentacion de
instancias.

e Tener al menos dieciocho afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

¢ Comprometerse, mediante declaracion responsable, a portar armas de fuego vy,
si es preciso, a utilizarlas.

o [Estar en posesién de los permisos de conduccion de las clases B y A2,
regulados en el Reglamento General de Conductores (Real decreto 818/2009,
de 8 de mayo).

¢ No sufrir enfermedad o defecto fisico alguno que impida el desempefio de las
funciones, de acuerdo con los cuadros de exclusiones meédicas establecidos en
el anexo Il a este decreto.

e Tener una altura minima de 1,65 metros para los hombres y 1,58 metros para
las mujeres.

Turno de movilidad:

e Ser personal funcionario de carrera de administracion especial de la categoria
que se convoca, integrado en la subescala de servicios especiales, clase
policia local y sus auxiliares, de cualquiera de los municipios de la Comunitat
Valenciana.

e Haber prestado servicios efectivos en puestos ocupados en propiedad durante
al menos dos afios, como personal funcionario de carrera con la categoria
desde la que se concursa.

e Que no haya sido suspendida en sus funciones ni inhabilitada por resoluciéon
firme para el ejercicio de funciones publicas. De producirse la suspension o la
inhabilitacion con posterioridad a la resolucion del concurso de movilidad, por
un procedimiento iniciado con anterioridad a la fecha de convocatoria del
concurso, se entenderan anuladas todas las actuaciones respecto de la
persona aspirante.
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e [Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases B y A2,
regulados en el Reglamento general de conductores establecido en el Real
decreto 818/2009.

Todos los requisitos establecidos deberan ser reunidos por los aspirantes el dia en
que finalice el plazo para la presentacion de instancias de la convocatoria.

BASE CUARTA. Presentacion de instancias y documentacion anexa:

Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo, se dirigirdn al Presidente
de la Corporacion, y podran presentarse en la Oficina de Registro de este
Ayuntamiento, o en cualquiera de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El
plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias naturales a partir del dia siguiente
al de la publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

A las instancias se acompafiaran ademas y de forma obligatoria los siguientes
documentos:
a) Justificante de haber abonado los derechos de examen, o justificante de estar
exento de los mismos.
b) Originales o fotocopias compulsadas de los méritos que se tengan que valorar
en la fase de concurso, si procede, para el turno de movilidad. No se valorara
ningln mérito que no se justifigue y se adjunte a la instancia.

Ademas, en el momento de la solicitud, las personas aspirantes deberan aportar
declaracién expresa y formal de que reunen todos y cada uno de los requisitos
exigidos en la convocatoria referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de solicitudes, debiendo acreditarlos posteriormente, en el caso de que
fueran seleccionados.

Los meros errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o0 a
instancia de parte.

No sera subsanable la presentacién extemporanea de la solicitud y la falta de pago
total o parcial de la tasa.

BASE QUINTA. Tribunal:

El tribunal calificador estara compuesto por los siguientes miembros, todos ellos con

vVOzZ y voto:

- Presidencia: Quien ostente la jefatura del cuerpo de la Policia Local del
Ayuntamiento de Alcoy, o de cualquier otro cuerpo de la policia local de la
Comunidad Valenciana.

- Secretaria: Quien ostente la de la Corporacion o persona funcionaria de carrera en
quien delegue.
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Vocalias:

e Dos vocales a propuesta de la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta
a las Emergencias.

e Un vocal perteneciente a cualquier cuerpo de policia local de la Comunidad
Valenciana.

Todos los miembros seran designados con sus respectivos suplentes.

El personal miembro del cuerpo de la Policia Local que se nombre deberd ser
funcionario de carrera y tener una antigledad de al menos tres afios, y poseer la
misma categoria profesional o una superior a la de las plazas convocadas.

Podran nombrarse asesores del Tribunal para las pruebas en que asi se determine,
especialmente para las psicotécnicas, médicas, de aptitud fisica y de conocimiento del
idioma valenciano. Su nombramiento debera hacerse publico junto con el del Tribunal.

BASE SEXTA. Procedimiento de seleccion del turno libre:
Las pruebas selectivas que se convocan constaran de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Aptitud fisica. Caracter obligatorio y eliminatorio.
En primer lugar se realizara la comprobacion del requisito de altura, sefialado en estas
bases.

Asimismo, se aportara certificado médico oficial cuyo modelo esta previsto en el anexo
VIII del Decreto 179/2021, de 5 noviembre del Consell, en el que se haga constar
expresamente su capacidad para concurrir a las pruebas fisicas exigidas para el
acceso a la categoria de agente, que tendra una validez de 90 dias desde su
expedicién. La falta de presentacion de dicho certificado médico excluird a las
personas aspirantes del proceso de seleccion.

Los ejercicios fisicos se realizaran bajo la exclusiva responsabilidad individual de
quienes tomen parte en los mismos. Las personas aspirantes que participen deberan
presentarse con la indumentaria deportiva adecuada.

Consistira en superar pruebas de aptitud fisica que ponga de manifiesto la capacidad
para el desempefio del puesto de trabajo, que se realizaran de conformidad con lo
dispuesto en el anexo V del Decreto 179/2021, de 5 noviembre del Consell.

La calificacion sera de apto o no apto.

Segundo ejercicio: Prueba psicotécnica. Caracter obligatorio y eliminatorio.

Constara de un test que evaluara las areas y dominios de personalidad general y
laboral, directamente relacionada con el perfil del puesto convocado y seré realizada

Pag. 5 7863 / 2025



Butlleti Oficial de la Provincia d"Alacant Q|51
edita excma. diputacio provincial d'alacant ]

Boletin Oficial de la Provincia de Alicante N° 218 de 14/11/2025

edita excma. diputacion provincial de alicante

de acuerdo con lo dispuesto en el anexo IV del Decreto 179/2021, de 5 noviembre del
Consell.

El resultado de la prueba sera de apto o no apto.

Tercer ejercicio: Test. Caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistira en contestar correctamente por escrito un cuestionario de 50 preguntas con
cuatro respuestas alternativas, solamente una de ellas cierta, en un tiempo de 1 hora,
sobre el temario que figura como anexo a estas bases.

En todo caso, los cuestionarios que se propongan contendran al menos cinco
preguntas adicionales tipo test, las cuales sustituirdn por su orden, correlativamente, a
aquellas preguntas que, en su caso, puedan ser objeto de anulaciéon con posterioridad
al inicio del ejercicio.

Las preguntas que se incluyan en el cuestionario deberan estar repartidas entre todos
los grupos del temario, y de forma proporcional al niumero de temas que conforman
cada uno de los grupos.

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 50 puntos debiendo obtenerse un minimo
de 25 puntos para superar el mismo, teniendo en cuenta que la puntuacién se otorgara
con arreglo a la siguiente férmula: (aciertos—[errores/3]).

Cuarto ejercicio: Prueba practica. Caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistira en contestar una serie de preguntas sobre el planteamiento de un caso
sobre el temario recogido en el anexo de estas bases, con una duracién de una hora,
que fijara el tribunal antes de la realizacidén del ejercicio. Se valorara especialmente el
conocimiento de la normativa aplicable, y la capacidad de relacionar practicamente el
caso planteado con el contenido tedrico del temario.

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 50 puntos, debiendo obtenerse un minimo
de 25 puntos para superar el mismo. La valoracion de este ejercicio se efectuara
mediante la obtencion de la media aritmética de cada uno de los miembros del
Tribunal de seleccién, debiendo desecharse a estos efectos todas las puntuaciones
maximas y minimas cuando entre ellas exista una diferencia de 20 puntos o mas,
sirviendo, en su caso, como punto de referencia la puntuacion maxima obtenida.

Quinto ejercicio: Valenciano. Caracter obligatorio y no eliminatorio.
Consistira en traducir del valenciano al castellano y viceversa, un texto propuesto por

el tribunal, en un tiempo méaximo de 30 minutos.

Este ejercicio se calificard de 0 a 4 puntos, y puntuara el 50 % de los puntos para cada
traduccion.
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Sexto ejercicio: Reconocimiento médico. Caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistira en superar un reconocimiento médico de acuerdo con el cuadro de
exclusiones médicas establecido en el anexo I, apartado A) del Decreto 179/2021, de
5 noviembre del Consell.

La calificacién de la prueba seré de apto o no apto.

BASE SEPTIMA. Procedimiento de seleccion del turno de movilidad.

Previamente a la valoracién de los méritos del concurso de movilidad, las personas
aspirantes deberdn superar la prueba psicomédica, que consistirA en un
reconocimiento médico y una prueba psicoténica.

Reconocimiento médico. Caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistira en superar un reconocimiento médico de acuerdo con el cuadro de
exclusiones médicas establecido en el anexo Il, apartado B) del Decreto 179/2021, de
5 noviembre del Consell.

La calificacién de la prueba sera de apto o no apto.

Prueba psicotécnica. Caracter obligatorio y eliminatorio.

Constara de un test que evaluard el area de personalidad correspondiente a la
estabilidad emocional de la persona aspirante, y sera realizada de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo IV del Decreto 179/2021, de 5 noviembre del Consell.

El resultado de la prueba sera de apto o no apto.

Valoracién de Méritos. Caracter obligatorio y no eliminatorio.

Se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el anexo VII del Decreto 179/2021, de 5
de noviembre, del Consell, de establecimiento de las bases y criterios generales para
la seleccion, promocién y movilidad en los cuerpos de policia local de la Comunitat
Valenciana.

BASE OCTAVA. Relaciéon de aprobados y provision de plazas.

El nimero de aspirantes aprobados en el proceso selectivo no podra exceder del
namero de plazas convocadas.

El Tribunal emitird propuesta de nombramiento, en primer lugar, del turno de
movilidad. En caso de empates, se adjudicara la plaza al aspirante que haya obtenido
mayor puntuacion en el apartado de formacion. Si persistiera el empate, se atendera a
la fecha de ingreso en los cuerpos de Policia Local de la Comunitat Valenciana,
adjudicandose el puesto a la persona solicitante de mayor antigiiedad. Por Ultimo, si
persistiera el empate, la plaza se adjudicara a favor de la mujer por ser el sexo
infrarrepresentado en los cuerpos de Policia Local de la Comunitat Valenciana.
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A continuacién, se realizara propuesta de nombramiento a favor de los aspirantes
aprobados del turno libre. En caso de que se produzcan empates, se dirimiran en
primer lugar por la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio (prueba
practica).

Los aspirantes del turno libre, para adquirir la condicion de funcionario de carrera,
deberan superar un curso de caracter selectivo de contenido teorico-practico, a
celebrar en el IVASPE, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 del
Decreto 179/2021, de 5 noviembre del Consell, asi como el periodo de practicas que
establece el art. 10.1 del citado Decreto. Durante la realizacién del curso teérico-
practico las personas aspirantes seran nhombradas personal funcionario en practicas,
con los derechos inherentes a tal situacion y percibiendo, en todo caso, las
retribuciones del puesto al que aspiran.

BASE NOVENA. Incidencias:

El tribunal queda autorizado para resolver las dudas y las incidencias que se
presenten, interpretar las bases de esta convocatoria y tomar los acuerdos necesarios
y planteamientos de criterios objetivos para la evaluacion de cada prueba de los
aspirantes, para el buen orden del proceso selectivo.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma 'y
de la actuacion del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

De acuerdo con al articulo 8 de las Bases Generales de seleccion de personal del
Ayuntamiento de Alcoy, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante
nam. 194, de 11 de octubre de 2021, los aspirantes que no estuvieran conformes con
la calificacion obtenida, y deseen que se revise su examen o la valoracién efectuada,
podran solicitar dicha revision, motivadamente y por escrito, en un plazo que finalizara
a los tres dias habiles del dia siguiente al en que aparecieran publicadas las
calificaciones, sin perjuicio de que puedan interponer recurso de alzada ante el Sr.
Alcalde-Presidente contra las propuestas finales de aspirantes aprobados y, en
general, contra los actos de tramite que determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento selectivo o produzcan indefension.

BASE DECIMA. Publicacion:

Estas bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante y, en
extracto, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y en el Boletin Oficial del
Estado.
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ANEXO: Temario del turno libre
Grupo |. Derecho constitucional

Tema 1. Estructura de la Constitucion espanola de 1978. Principios basicos. Reforma
de la Constitucion.

Tema 2. Organizacion politica del Estado en la Constitucion Espafola. Estado
democratico. Estado social. Estado de derecho. La Jefatura del Estado. Sucesion.
Regencia. Tutoria. Funciones constitucionales del Rey. El Refrendo.

Tema 3. El Poder legislativo: Las Cortes Generales: Congreso y Senado. Composicion
y atribuciones. La funcion legislativa.

Tema 4. El Poder Ejecutivo: El Gobierno: Composicion y funciones. Presidencia del
Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

Tema 5. El Poder judicial: Estructura, organizacion y funcionamiento de los Tribunales
en el sistema espafol. El Tribunal Constitucional: composicién y atribuciones.

Tema 6. La organizacion territorial del Estado: municipios, provincias y comunidades
auténomas. Territorio, poblacién, organizacién y competencias.

Tema 7. Derechos y deberes Fundamentales de la Persona en la Constitucion.
Defensa y garantia de los derechos y libertades. Suspension de los derechos vy
libertades. Defensor del Pueblo: procedimiento de eleccién y funciones.

Tema 8. Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana. La Generalitat Valenciana.
Les Corts. ElI Consell. Las competencias. Administracion de Justicia. Sindic de
greuges. Sindicatura de comptes. Consell Juridic Consultiu. Académia Valenciana de
la Llengua.

Tema 9. Fuentes del Derecho: jerarquia. Leyes, costumbre y principios generales del
derecho. Clases de leyes. Normas no parlamentarias con rango de Ley. Los

reglamentos: clases. La potestad reglamentaria en el ambito local.

Tema 10. La Union Europea: Instituciones y su competencia. El ordenamiento juridico
de la Union y su aplicacion en Espania.

Grupo Il. Derecho penal
Tema 11. Concepto de infraccion penal en el Codigo Penal espafiol: el delito. Las

personas responsables criminalmente de los delitos. Causas que maodifican la
responsabilidad penal. Penas y sus clases. Medidas de seguridad y sus clases.
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Tema 12. Delios de homicidio y sus formas. Delitos de lesiones. Delitos contra la
libertad: detenciones ilegales y secuestros; amenazas; coacciones. Las torturas y otros
delitos contra la integridad moral.

Tema 13. Delitos contra la libertad e indemnidad sexual: agresiones y abusos
sexuales. El acoso sexual. Exhibicionismo y provocacién sexual. Delitos relativos a la
prostitucion.

Tema 14. Delitos contra el patrimonio y el orden socioecondémico: hurtos, robos,
extorsion, robo y hurto de uso vehiculos. Delitos de dafos.

Tema 15. Delitos contra la seguridad vial: conduccién bajo la influencia de bebidas
alcohdlicas o drogas toxicas. Velocidad excesiva. Conduccion temeraria. Conduccion
sin permiso. Negativa al sometimiento de pruebas legalmente establecidas. Creacién
de grave riesgo para la circulacién. Omision del deber de socorro en accidente de
trafico.

Tema 16. Violencia doméstica y de género: infracciones penales y medidas para la
proteccion de las victimas. Fundamentos basicos de la ley Organica de medidas de
proteccion integral contra la violencia de género.

Tema 17. Delitos contra la administracion publica: prevaricacion y otros
comportamientos injustos; abandono de destino y la omision del deber de perseguir
delitos; desobediencia y denegacién de auxilio; infidelidad en la custodia de
documentos y de la violacion de secretos. Cohecho, trafico de influencias,
malversacion, fraudes y exacciones ilegales, negociaciones y actividades prohibidas al
funcionariado publico.

Tema 18. Delitos relativos al ejercicio de los derechos fundamentales y libertades
publicas. Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra las garantias
constitucionales. De los atentados contra la autoridad, sus agentes y los funcionarios
publicos. Resistencia y desobediencia.

Grupo lll. Policia judicial y administrativa

Tema 19. Ley de enjuiciamiento criminal (). La Policia Judicial: Funciones de la Policia
Local como Policia Judicial. De la comprobacién del delito y averiguacién de la autoria.
El atestado policial. La entrada y registro en lugar cerrado. Inspeccién ocular.

Tema 20. Ley de enjuiciamiento criminal (lI). Detencion. Derechos y garantias de la
persona detenida: plazos. Del ejercicio del derecho de defensa. Asistencia letrada. El
tratamiento de personas presas y detenidas. Habeas Corpus: concepto vy
procedimiento para solicitud.
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Tema 21. El procedimiento administrativo. Marco juridico. Fases del Procedimiento. La
audiencia de la persona interesada. Notificaciones. La revision administrativa del acto
administrativo. Procedimiento y limites de la revisidon. Recursos administrativos. El
recurso contencioso administrativo. Responsabilidad Patrimonial.

Tema 22. Policia Administrativa: Competencias municipales en: control ambiental de
actividades; en materia de urbanismo: patrimonio histérico artistico; ocupacién de la
via publica. Concepto de venta ambulante. Colaboracion municipal en escolarizacién y
absentismo escolar. Aplicacion municipal de la normativa sobre espectaculos,
establecimientos publicos y actividades recreativas. Utilizacion de videocamaras en
lugares publicos por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Grupo IV. Régimen local

Tema 23. El municipio dentro de la organizacion territorial del Estado. Concepto y
elementos. Los municipios de gran poblacion. La Alcaldia. Tenientes de Alcaldia. Las
concejalias.

Tema 24. Organos colegiados del gobierno municipal. El Ayuntamiento Pleno. La Junta
de Gobierno Local. Organos consultivos y participativos.

Tema 25. Obligaciones y competencias de los Ayuntamientos. Ordenanzas y
reglamentos municipales. Clases y procedimiento de elaboracion. Infracciones a
ordenanzas y reglamentos. Potestad sancionadora. Los bandos de Alcaldia.

Tema 26. La funcion publica local. El personal al servicio de las Administraciones
locales: concepto y clases. Derechos y deberes del personal funcionario. Adquisicion y
pérdida de la condicion de personal funcionario.

Grupo V. Policia

Tema 27. Principales infracciones y sanciones de la Ley de Proteccion de Seguridad
Ciudadana L.O 4/2015. Competencia para sancionar. Regulacién bdasica sobre
proteccién de datos de caracter personal.

Tema 28. La Ley organica 2/1986 de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: disposiciones
generales, principios basicos de actuacion y disposiciones estatutarias comunes.
Regulacion especifica sobre la policia local.

Tema 29. La Policia Local de la Comunitat Valenciana (l). Declaraciones
internacionales en materia de policia. Ley 17/2017 de coordinacion de policias locales
de la Comunitat Valenciana: Estructura, organizacién y homogeneizacién de los
cuerpos de Policia Local. Deberes y derechos.
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Tema 30. La Policia Local de la Comunitat Valenciana (ll). La Agencia Valenciana de
Seguridad y Respuesta a las Emergencias (AVSRE): definicion, funciones y
competencias. El Instituto Valenciano de Seguridad Publica y Emergencias (IVASPE):
definicion, funciones y competencias.

Tema 31. Régimen disciplinario del personal funcionario de Policia Local. Infracciones
y sanciones. Procedimiento sancionador.

Grupo VI. Policia de Trafico y Movilidad

Tema 32. Disposiciones generales en materia de trafico. Definiciones. Competencias
sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial. Reglamento general de
circulacion: normas generales de comportamiento en la circulacion.

Tema 33. Reglamento general de conductores: estructura. Autorizaciones
administrativas en materia de ftrafico. Requisitos para la obtencién. Perdida de
vigencia.

Tema 34. Reglamento general de vehiculos: normas generales. Categorias de
vehiculos. Inspeccion técnica de vehiculos: ambito de aplicacién. Frecuencia de las
inspecciones. Actuaciéon policial en caso de irregularidad. Definicion de seguro
obligatorio de responsabilidad civil.

Tema 35. Transportes: clases de transportes. Transporte de viajeros, de mercancias y
mixto. El servicio privado. Transporte escolar y de menores: caracteristicas vy
requisitos. Transporte de mercancias peligrosas: concepto y tipos.

Tema 36. Bebidas alcohdlicas y drogas en la conduccion. Infracciones administrativas.
Pruebas de deteccion y otras pruebas médicas para el control.

Tema 37. Accidentes de trafico: concepto y consideraciones previas. Causas, clases y
fases. Actuacion de la policia local en accidentes de trafico.

Grupo VII. Ciencias sociales
Tema 38. Delitos de odio: problematica y tratamiento de la diversidad. Racismo y
xenofobia. Criminologia y victimologia de las migraciones. El trafico de seres

humanos. La trata de personas.

Tema 39. Ley organica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
principios, politicas y medidas de igualdad de género.

Tema 40. Menores infractores. Hechos delictivos de personas menores de edad.

Delincuencia juvenil. Bandas juveniles. El acoso escolar. Menores en situacion de
riesgo y desproteccion infantil.
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Alcoy, 27 de octubre de 2025.
El Alcalde,

Antonio Francés Pérez
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