MEMORIES PRESSUPOST 2023

PERSONAL

En matéria de personal el total del pressupost destinat per a 2023, en capitol 1, és de
27.218.877,39 d'euros.

Cal tindre en compte que s'ha previst un increment per la pujada salarial del 2,5%, que és
la previsié per al 2023 per part dels Pressupostos de I'Estat.

També hi ha un increment per la creacié de noves places, concretament 4 Auxiliars SAD,
1 Técnic/a d'/Administracio General, 1 Tecnic/a de Gestié de Projectes i 1 Arquedleg/a.

Durant l'any 2022 s'han realitzat diversos processos selectius, tant ordinaris com
d'estabilitzacié d'ocupacié temporal: 3 places d'Auxiliar d'Escola Infantil, 5 places
d'Educador/a Infantil, 1 plaga de Conserge, 26 places d'Agent de la Policia Local, 1 plaga
de Professor/a de Trompeta, 1 plaga d'Enginyer/a Técnic/a Agricola, 1 plaga de Técnic/a
Informatic/a, 1 plagca d'Ajudant de Serveis d'Instal-lacions Esportives, 1 plaga d'Agent
d'Ocupacié i Desenvolupament Local, 1 plaga d'Arquitecte/a Técnic/a, 1 placa de Perit/a
Electricista, 2 places de Técnic/a Auxiliar en Informatica, i 1 plaga de Técnic/a
d'Administracié General.

Quant a processos interns, s'ha procedit a la convocatoria de places d'Educador/a Infantil,
Técnic/a Auxiliar en Informatica, Ajudant d'Encarregat de Cementeri..., i diversos
processos de concurs i mobilitat.

A més s'han aprovat les bases de diverses places corresponents a ofertes d'ocupacio
anteriors que en aquests moments estan en tramitacio.

També s'han realitzat diversos processos externs de creacié o ampliacié de borses de
treball (Técnic/a d'Insercid Social, Arquitecte, Educador/a Social, Treballador/a Social,
Oficial de Manteniment, Técnic/a d'Administracié General, Educador/a Ambiental, Técnic/a
de Participacio Ciutadana, Técnic/a de Promocié Linguistica, Monitors/as d'estiu, Técnic/a
BioUp, Oficial d'Obres...).

En I'4ltima oferta d'ocupacid, referida a I'exercici 2022, s'han inclos 29 places per oposicid
lliure i 4 per promocidé interna, seguint les instruccions marcades per les Lleis de
pressupostos generals de I'Estat quant a la taxa de reposici6 maxima a incloure. Aquesta
Oferta ha sigut validada per la Subdelegaci6 del Govern a Alacant. A més, s'han inclos 22
places a cobrir per processos d'estabilitzacié o consolidacié d'ocupacié temporal, amb la
finalitat de reduir el numero de personal interi d'aquest Ajuntament, situant-lo per davall
del 8% que marca com a objectiu la legislacié vigent.

Respecte a la proxima Oferta d'Ocupacid, de I'exercici en curs, sera estudiada i negociada
proximament.



Actualment s'ha iniciat la negociacié de la modificacié de la Relacié de Llocs de treball,
I'ultima modificacié dels quals va ser aprovada el mes de desembre de 2020 i aplicada
durant el passat exercici. A consequéncia de la proxima modificacié d'aquesta Relacié de
Llocs de treball, pot produir-se un increment dels costos salarials, que hauran de ser
assumits pels Pressupostos Municipals en vigor.

Una altra de les tasques a realitzar sarria continuar amb la regularitzacio dels llocs que
estan en atribucié temporal de funcions superiors de manera temporal, per a traure per
procediment definitiu i anar consolidant els diferents llocs de treball.

A més, s'ha inclos en la proposta de Pressupostos les quantitats a assumir per aquest
Ajuntament per a I'abonament dels salaris corresponents a les subvencions sol-licitades
(EMPUJU, ECOVID, Taller d'Ocupacio...)
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